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L. CELE I STRATEGIE ZARZADZANIA POSZCZEGOLNYMI RODZAJAMI RYZYKA
1. Struktura organizacyjna i zasady zarzqdzania ryzykiem

Zarzadzanie ryzykiem to zorganizowany proces gromadzenia, udostepniania, analizy danych
dotyczacych identyfikacji, pomiaru, szacowania, monitorowania i kontrolowania danego rodzaju
ryzyka oraz podejmowanie na jej podstawie dziatan o charakterze proceduralnym, organizacyjnym i
wykonawczym, majacych na celu redukowanie ryzyka do akceptowanego poziomu oraz eliminowanie
/ ograniczanie negatywnych skutkéw ekspozycji na ryzyko. Systemy zarzadzania ryzykami, w Banku
podlegajg okresowemu przegladowi.

Podstawowe zasady zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka reguluje niniejsza Strategia
oraz zatwierdzone przez Zarzad Banku instrukcje i regulaminy, obejmujace obszary ryzyka, ktére
Bank uznat za istotne. Istotno$¢ poszczegélnych ryzyk Bank okresla na podstawie procedury zawartej
w Instrukcji szacowania kapitatu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej Banku
Spotdzielczego w Staszowie”,

W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzadzania ryzykiem, w ktérym uczestnicza organy
statutowe Banku oraz wyznaczone komorki organizacyjne i pracownicy.

Organami Banku sa:

1) Zebrania Grup Czltonkowskich,
2) Zebranie Przedstawiciel,
3) Rada Nadzorcza
4) Zarzad,
Zasady wyboru, oraz kompetencje organéw Banku reguluje Statut.

Zebranie Przedstawicieli jest najwazniejszym organem wiadzy Banku. Funkcje Zebrania
Przedstawicieli wykonywane s3 przez czlonkéw (wlascicieli) z tytulu prawa wiasnosci, ktére
wyznaczaja obowiazujgce przepisy prawa, Statut i wewnetrzne regulacje Banku.

Rada Nadzorcza jest kolegialnym organem wiladzy Banku, wybieranym przez Zebranie
Przedstawicieli na okres kadencji, petnigcym funkcje nadzorcze, kontrolne i opiniujgce we wszystkich
dziedzinach dzialalnosci Banku. Rada Nadzorcza reprezentuje cztonkéw (wiascicieli) w okresie
pomiedzy Zebraniami Przedstawicieli i na biezgco strzeze ich intereséw poprzez nadzér nad dziatalno-
$cig Banku. Praca Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy.

Zarzad jest organem zarzadzajgcym w Banku, wybieranym przez Rade Nadzorcza na czas
nieokreslony. Zarzad uprawniony jest do prowadzenia spraw Banku i reprezentowania go na zewnatrz
w zakresie wszelkich czynno$ci zwigzanych z prowadzeniem przez Bank dziatalnosci gospodarczej, jak
réwniez w sprawach dotyczacych dziatalnosci Banku jako Spétdzielni. Praca Zarzadu kieruje Prezes.
Powotanie Prezesa nastepuje na wniosek Rady Nadzorczej za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, w
trybie ustawowym. Co najmniej 2 cztonkéw Zarzadu Banku, w tym Prezes Zarzadu posiada
kwalifikacje i do$wiadczenie zawodowe dajgce rekojmie realizacji strategii zarzadzania ryzykiem
istotnym, prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczenistwa wktadéw i lokat w nim
zgromadzonych oraz pozostaje z Bankiem w stosunku pracy zwigzanym z petniong funkcja. W sktad
Zarzadu wchodzi Prezes i dwdéch Wiceprezeséw. Powotanie cztonkéw Zarzadu nastepuje na wniosek
Prezesa Zarzadu przez Rade Nadzorcza. Czionkiem zarzadu nadzorujacym zarzadzanie ryzykiem
istotnym w Banku, zgodnie z art. 22a ust.4 Ustawy Prawo bankowe (...) jest Prezes Zarzadu.

Zebrania Grup Czionkowskich stanowig cztonkowie (wiasciciele) Banku, zamieszkujacy lub
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza na terenie obstugiwanym przez Bank. Jednym z uprawnien
Zebrania Grupy Cztonkowskiej jest wybor i odwotywanie delegatéw na Zebranie Przedstawicieli.

Na dzien 31.12.2025 r. w Banku jako organ opiniodawczo - doradczy dziatal Komitet Kredytowy
(KKB). Jego zasady dziatania i kompetencje okresla regulamin. Prace Komitetu nadzoruje Prezes
Zarzadu. W Banku mogg dziata¢ na state lub okresowo komisje, zespoly powotane do wykonania
okre$lonych zadan. Powotanie, zmiana, lub likwidacja oraz zakres dziatania komisji, zespotu nastepuje
w formie uchwaty Zarzadu Banku.

Przeptyw informacji na temat ryzyka przekazywany miedzy organami Banku oraz miedzy
Zarzadem Banku a poszczegblnymi komérkami i jednostkami organizacyjnymi Banku zostat
sformalizowany i objety odpowiednig ,Instrukcjq - Systemem Informacji Zarzqdczej w Banku
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Spétdzielczym w Staszowie”, zawierajaca nazwy raportéw/sprawozdan, czestotliwo$¢, odbiorcow,

terminy sporzadzania raportéw/sprawozdan dotyczacych ryzyka.

W Banku prowadzony jest proces identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli
podejmowanego ryzyka. Bank ocenia ryzyko wynikajace z dziatalnoéci planowanej do podjecia w
przysztosci ryzyka.

Do podstawowych zadan poszczegélnych podmiotéw systemu zarzadzania ryzykiem nalezy:

1. Rada Nadzorcza dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii w
odniesieniu do zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych rodzajéw
ryzyka w Banku. W tym celu Zarzad Banku okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczng
informacje na temat skali i rodzajéw ryzyka, na ktére narazony jest Bank, prawdopodobienstwa
jego wystepowania, skutkéw i metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Rada
Nadzorcza sprawuje nadzér nad Kkontrolg systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej
adekwatno$é¢ i skutecznoéé. Rada Banku zatwierdza w Planie ekonomiczno-finansowym ogdlny
poziom (profil) ryzyka Banku (apetyt na ryzyko).

2. Zarzad Banku odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania poszczeg6lnymi
rodzajami ryzyka, w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzadzania
ryzykiem oraz, jesli to konieczne - dokonania weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu.
Instrukcje i procedury zarzadzania ryzykiem powinny obejmowaé peiny zakres dziatalnosci
Banku.

3. Czlonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym - odpowiada za dostarczanie
Radzie Nadzorczej i Zarzadowi rzetelnych sprawozdan w zakresie zarzadzania ryzykiem
istotnym. W Banku funkcje ww. Cztonka Zarzadu petni Prezes Zarzadu.

4. Komitet Kredytowy uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych oraz ich
klasyfikacji pod katem ryzyka ponoszonego przez Bank. Skiad i szczegétowe zadania Komitetu
okresla ,Regulamin dziatania Komitetu Kredytowego w Banku Spétdzielczym w Staszowie”.

5. Sekcja Ryzyk monitoruje realizacje wyznaczonych celéw i zadan strategicznych, procesow
tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku w zakresie bezpieczenstwa
finansowego i operacyjnego. Podstawowe zadania sekcji to gromadzenie, przetwarzanie, pomiar i
raportowanie odpowiednim organom, komoérkom i komitetom Banku, informacji dotyczacych
podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewnetrznych w zakresie
zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewnetrznych wymogdéw kapitatowych z tytutu
poszczegdblnych rodzajow ryzyka.

6. Stanowisko Zgodnosci opracowuje wewnetrzne regulacje w zakresie zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci, monitoruje ryzyko braku zgodno$ci poprzez prowadzenie dziatan
wyjasniajgcych oraz testy zgodnosci, sporzadza raporty w zakresie ryzyka braku zgodnosci do
Zarzadu i Rady Nadzorczej, odpowiada za spdjno$¢ regulacji wewnetrznych Banku.

7. Kadra kierownicza i pozostali pracownicy Banku maja obowiazek przestrzegania zasad
zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, obowiazujacych w Banku w formie wewnetrznych
regulacji i zalecen, uczestnictwa w postepowaniu wyjasniajagcym przyczyny wystapienia zdarzen
generujgcych ryzyko oraz raportowania tych zdarzen.

2. Strategie i procesy zarzqdzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyka

Bank wyznacza zadania priorytetowe w celu realizacji celéw strategicznych w zakresie
zarzadzania poszczeg6lnymi rodzajami ryzyka oraz okreslonych w planach i politykach celéw $rednio-
i krétko-terminowych.

Priorytetowy charakter zadan w zakresie zarzadzania poszczegélnymi rodzajami ryzyka w Banku
wynika z koniecznoéci dostosowania wewnetrznych procedur oraz organizacji zarzadzania Bankiem
do zmieniajacych sie regulacji zewnetrznych.

Bank stosuje metody identyfikowania i pomiaru ryzyka zwigzanego z jego dziatalnoscia
dostosowane do profily, skali i ztozonosci ryzyka.



Ryzyko plynnosci i finansowania

Proces zarzqdzania ryzykiem plynnosci

Plynnos¢ finansowa - zdolno$¢ do wymiany aktyw6w na gotowke, celem uregulowania swoich
biezacych zobowigzan; utrzymanie odpowiedniej ptynnosci oznacza posiadanie lub tatwy dostep do
dostatecznej ilosci srodkéw finansowych, aby sprosta¢ obecnemu lub potencjalnemu zapotrzebowaniu
na te Srodki ze strony klientéw (deponentéw i kredytobiorcéw) Banku; ptynno$é polega na zdolnosci
do finansowania aktywéw, terminowego wywigzywania sie ze zobowigzan i przetrwania spadku
depozytéw w toku sezonowej dziatalnosci Banku, jak réwniez w rozmaitych innych dajgcych sie
przewidzie¢ warunkach.

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscia jest pelne zabezpieczenie jego ptynnosci,
minimalizacja ryzyka utraty plynnosci przez Bank w przyszioéci oraz optymalne zarzadzanie
nadwyzkami srodkéw finansowych.

Cele i zasady oraz miary ryzyka, w ramach ktérych odbywa sie zarzadzanie ryzykiem plynnosci
Banku, przedstawia , Polityka pfynnosci i finansowania” zawarta w zatozeniach do Planu ekonomiczno-
finansowego” oraz ,Instrukcja zarzqdzania ryzykiem plynnosci w Banku Spétdzielczym w Staszowie”
wprowadzone w zycie Uchwatami Zarzadu i Rady Nadzorczej. Procedury wprowadzaja zaréwno
wewnetrzne miary i limity ryzyka, jak réwniez uwzgledniaja wymogi wynikajace z Rekomendacji P,
Rozporzgdzenia MFFiPR z dn. 08 czerwca 2021 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu
kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen w bankach, oraz Rozporzadzenia CRR.

W celu dostosowania wymogéw plynnosciowych wymaganych przez Rozporzadzenie 575/2013,
Bank podejmuje odpowiednie dziatania w celu zmiany struktury aktywéw i pasywoéw.

Zakres i rodzaj systeméw raportowania oraz pomiaru ryzyka plynnosci

Cechy charakteryzujace system pomiaru ryzyka ptynnoéci sa nastepujgce:
a) Oparty jest na zagregowanym badaniu zaangazowania catego Banku w dziatalno$¢ narazong
na ryzyko pltynnosci,
b) Uwzglednia pozycje bilansowe i pozabilansowe Banku,
c) Odbywa si¢ we wszystkich walutach tacznie (po przeliczeniu wszystkich walut na ztote wedhug
kursu obowigzujgcego na dzien sporzadzenia raportu)

Do pomiaru ryzyka ptynnosci wykorzystywane sg dane pochodzace z systemu informatycznego
Banku. Systemem wspomagajacym pomiar ryzyka plynnosci jest system sprawozdawczy cIRM.

Pomiar ryzyka plynnosci stuzy ocenie poziomu aktywéw ptynnych w stosunku do zapotrzebowania na
te $Srodki; pomiar ryzyka ptynnoéci przede wszystkim ocenia:
a) Stopien zabezpieczenia zobowigzan wynikajgcych z pasywoéw niestabilnych aktywami
ptynnymi,
b) Poziom stabilnosci depozytéw i innych Zrédet finansowania dziatalno$ci Banku,
c) Dostgp do alternatywnych Zrédet finansowania, umozliwiajgcych realizacje biezacych
i przewidywanych potrzeb w zakresie ptynnosci,
d) Uzaleznienie od zaciagnietych kredytéw, pozyczek i lokat od sektora finansowego,
e) Zagrozenia z tytutu nieterminowych wpltywow naleznosci, ktére réwniez oddziatuja na ryzyko
pltynnosci.

Wyniki pomiaru ptynnosci stanowig podstawe do wypracowywania strategii zarzadzania $rodkami
finansowymi, zapewniajac:
1. Terminowe wywigzywanie sie Banku ze zobowigzan finansowych,
2. Ograniczanie Kkosztéw utrzymania plynnosci finansowej, do ktérych zalicza sie koszty
pozyskania Srodkéw, a takze koszty wymuszonej sprzedazy aktyw6éw Banku,
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3. Uniezaleznienie sie Banku od niestabilnych Zrédet finansowania, ktére mogg okazaé sie
niedostepne w okresach finansowego zatamania lub niekorzystnych zmian na rynku
finansowym.

Sekcja Ryzyk dokonuje na kazdy dzien sprawozdawczy obliczen miar ptynnosci, umozliwiajacych
przeprowadzanie przez KNF oceny skutecznosci zarzadzania ptynnoscia.

Raportowanie w zakresie ryzyka ptynnosci odbywa sie w cyklach miesiecznych i rocznych do
Zarzadu Banku oraz kwartalnych do Rady Nadzorczej.

Bank ogranicza ryzyko plynnosci poprzez stosowanie systemu limitow oraz odpowiednie
ksztattowanie struktury posiadanych aktywow i pasywoéw.

Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci. W
zaleznos$ci od stwierdzonego charakteru zagrozenia utraty plynnosci Bank postepuje wedlug
okreslonych procedur awaryjnych.

Z uwagi na S$rednio-wysokie zaangazZowanie w ekspozycje zabezpieczone hipotecznie Bank
dokonuje pogtebionej analizy ptynnosci dlugoterminowej. Zasady ww. analizy okresla Instrukcja
zarzadzania ryzykiem plynnosci.

Bank wyznacza wskaznik ptynnosci krétkoterminowej (LCR) oraz wskaznik pokrycia aktywéw
wymagajacych stabilnego finansowania pasywami stabilnymi (NSFR).

W celu wyliczenia wewnetrznego wymogu kapitalowego na pokrycie ryzyka plynnosci Bank
dokonuje analizy sytuacji szokowej zaktadajacej nagly spadek depozytéw o 20%, przy jednoczesnym
zatozZeniu konieczno$ci utrzymania wartosci wskaznika LCR na poziomie 100%.

Na dzien 31.12.2025 r. nie byto koniecznosci tworzenia dodatkowego wymogu kapitatowego na
ryzyko ptynnosci.

Wskaznik plynnosci krétkoterminowej utrzymywatl sie na bezpiecznym poziomie, powyzej
ustalonego limitu.

Ryzyko operacyjne

Proces zarzqdzania ryzykiem operacyjnym

Ryzyko operacyjne to mozliwoé¢ poniesienia strat powstalych w wyniku niewtasciwych lub wadliwie
przebiegajacych procedur wewnetrznych, dziatan ludzi, funkcjonowania systeméw w tym systemow
informatycznych, strat wynikajgcych z przyczyn zewnetrznych. Ryzyko operacyjne obejmuje ryzyko
reputacji oraz zarzadzanie relacjami z klientami.

Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku przebiega w nastepujacych etapach:
Identyfikacja i ewidencja zdarzen ryzyka operacyjnego,
Ocenaryzyka,
Monitorowanie ryzyka,
Raportowanie ryzyka,
Utworzenie bazy danych o zdarzeniach i stratach,
Kontrola poziomu ryzyka,
Pomiar ryzyka.

Nk wN e

System zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku okre$lony jest w nastepujgcych
dokumentach:
1. Strategia zarzadzania ryzykiem,
2. Plan ekonomiczno-finansowy, ktorego zasady ostroznego i stabilnego rozwoju zawierajg
Polityke zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym polityke kadrowa.
Instrukcja zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
Polityka bezpieczenstwa informaciji,
Instrukcja zarzadzania systemami informatycznymi,
Polityka kadrowa i Instrukcja zarzadzania kadrami
Instrukcja outsourcingu
Polityka zarzadzania ryzykiem outsourcingu
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9. Regulamin organizacyjny,
10. Instrukcja wdrazania produktéw bankowych,
11. Regulamin rozpatrywania reklamacji, zgtoszen oraz skarg.

Analizie poddawane sa wszystkie zdarzenia, ze szczegélnym uwzglednieniem zdarzen
charakteryzujacych sie niska czestotliwoscig, a wysokimi stratami.

Kazde zdarzenie zarejestrowane w Banku przypisywane jest do odpowiedniej linii biznesowej. W
Banku wyréznia sie 3 nastepujace linie biznesowe:

a) bankowos¢ komercyjna

b) bankowo$¢ detaliczna

c) platnoscii rozliczenia

Ocena ryzyka przeprowadzana jest na podstawie danych zebranych w procesie identyfikacji i oceny
zdarzen operacyjnych z wszystkich komérek organizacyjnych Banku oraz po dokonaniu analizy i
oceny tych danych przez Sekcje Ryzyk min. w nastepujacym zakresie:

a) Struktury ryzyka (rodzaj zaistniatych zdarzen, czynniki generujgce ryzyko).

b) Obszaréw powstawania zagrozen (w poszczegdlnych liniach biznesowych i innych

zakresach dziatania Banku).

¢) Skali zagrozen i strat.

d) Poziomu ryzyka.

e) Tworzenia planéw awaryjnych zachowania cigglo$ci dziatania;

Pomiar ryzyka przeprowadzany jest z wykorzystaniem analizy limitow i wskaznikéw KRI.

Opracowany proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym ma zapewni¢ Bankowi akceptowalny
poziom ryzyka, ktéry zostal zatwierdzony przez Rade Nadzorcza w ,Planie ekonomiczno-finansowym
Banku Spétdzielczego w Staszowie”, a zobrazowany w ustalonych limitach alokacji funduszy wtasnych
na dane ryzyko.

Zakres i rodzaj systeméw raportowania oraz pomiaru ryzyka operacyjnego

Ewidencja zdarzen ryzyka operacyjnego w Banku przebiega wedtug nastepujacego schematu:

1. Wszyscy pracownicy Banku majg obowiazek zgtaszania zdarzen ryzyka operacyjnego poprzez
wypetnianie karty zdarzenia ryzyka operacyjnego, zawierajac wyjasnienie przyczyn powstania
zdarzenia ryzyka operacyjnego.

2. Dyrektor Oddziatu Wiodacego, Kierownicy Oddziatéw, Kierownicy Sekcji zobowiazani s3 do
zatwierdzania zglaszanych przez podlegtych pracownikéw zdarzen ryzyka operacyjnego. Wzor karty
zdarzenia stanowi zalgcznik nr 2 do Instrukeji zarzadzania ryzykiem operacyjnym. Zatwierdzone Karty
zdarzen dostarcza sie do Sekcji Ryzyk.

3. Zidentyfikowane zdarzenie ryzyka operacyjnego zostaje opisane przez pracownika Sekcji Ryzyk w
karcie zdarzenia ryzyka operacyjnego wraz z oszacowaniem kosztéw.

4. Zmiany w kosztach zdarzen ryzyka operacyjnego sg raportowane na biezgco Sekcji Ryzyk.

5. Wszystkie karty zdarzen rejestruje sie w rejestrze zdarzen ryzyka operacyjnego.

Analizujgc zdarzenia ryzyka operacyjnego Sekcja Ryzyk okre$la charakter danego zdarzenia, tj, czy
dane zdarzenie jest zaliczane do nastepujgcych kategorii:

- Zdarzenie, ktérego strata zostala zrealizowana - tj. takie ktérego skutki zostaly ujete (zgodnie z
przyjetymi zasadami rachunkowosci) w rachunku zyskéw i strat lub kapitatach wtasnych banku.

- Zdarzenie, ktdérego starta nie zostala zrealizowana (zdarzenie typu pending-loss) czyli takie, ktérych
wplyw zostat juz okreslony, ale ktéry nie zostat jeszcze uwzgledniony w wynikach finansowych Banku
(np. znajduje sie na kontach przej$ciowych lub do wyjasnienia.

- Zdarzenie zamknigete - rodzaj zdarzenia operacyjnego, w ktérym ostatecznie uniknieto strat
(Zdarzenie operacyjne typu near-miss czyli zdarzenie "prawie strat” i sg to zdarzenia gdzie nie
oczekuje sie wystgpienia dalszych strat finansowych z ich tytutu, w przypadku ktérych istniato realne
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zagrozenie wystapienia bezposrednich lub posrednich strat finansowych, ale ktérych to strat
ostatecznie uniknieto), oraz zdarzenie typu rapidly recovered loss eventss czyli zdarzenia operacyjne,
ktorych skutki finansowe w krétkim czasie (zwykle pomiedzy okresami sprawozdawczymi) zostajg w
petni odwrdcone i przez to nie sg odzwierciedlane w rachunku wynikéw (np. btad w rozliczeniu
transakcji po wykryciu zostanie usuniety, a kwoty transferéw pienieznych odpowiednio skorygowane
i korekty te czesto nie spowodujg zadnych materialnych strat finansowych).

- Zdarzenie powiazane (z ang. multiple-effect losses) to rodzaj strat wystepujgcych w réznych liniach
biznesowych, podmiotach z grupy itp., ale majacych swoje Zrédlo w tym samym zdarzeniu
operacyjnym.

- Zdarzenie rozciggniete w czasie (z ang. multiple-time losses) to straty powtarzajace sie w réznych
okresach, ale majace swoje Zrédto w tym samym zdarzeniu operacyjnym.

Ryzyko stopy procentowej

Proces zarzqgdzania ryzykiem stopy procentowej

Przez ryzyko stopy procentowej rozumie sie mozliwy negatywny wplyw zmian stop
procentowych na wyniki finansowe oraz w konsekwencji na ksztaltowanie sie poziomu funduszy
wlasnych Banku. Wyznaczony poziom ryzyka stopy procentowej stanowi pochodna wielkosci i
kierunkéw zmian stép procentowych oraz wielkoSci i terminéw przeszacowania (zmiany poziomu
oprocentowania) pozycji generujacych przychody z tytutu odsetek i koszty odsetkowe.

Zalozeniem Banku w odniesieniu do ryzyka stopy procentowej jest minimalizacja ryzyka
zwigzanego z mozliwoscia wystapienia niekorzystnych zmian rynkowych stop procentowych i
negatywnym wplywem tych zmian zaréwno na warto$s¢ ekonomiczna kapitatu, jak i na wynik
finansowy Banku. Ponadto celem jest zidentyfikowanie podstawowych zagrozen zwigzanych z tym
ryzykiem, z jednoczesnym zastosowaniem odpowiednich metod zarzadzania, majacych nacelu
eliminacje zagrozen nieréwnomiernej reakcji réznych pozycji bilansowych nazmiany stép
procentowych a przez to na zmiany przychodéow i kosztéw. W konsekwencji ma to utrzymacé zdolnos¢
do wywiazywania sie¢ w sposob optymalny z biezacych i przysztych zobowiazan bilansowych, jak i
pozabilansowych, przy zapewnieniu pozgdanego wyniku finansowego oraz realnej wartosci
posiadanych kapitatéw (funduszy wtasnych).

W ramach ryzyka stopy procentowej wyodrebnia sie nastepujace kategorie ryzyka:

a) ryzyko niedopasowania terminéw przeszacowania,

b) ryzyko bazowe,

c) ryzyko opgcji klienta,

Najwazniejsza czes¢ ryzyka stopy procentowej w Banku zwigzana jest z ryzykiem przeszacowania
oraz ryzykiem bazowym, gdyz wedlug obserwacji historycznych w najwiekszym stopniu wptywa na
poziom zmian dochodu odsetkowego. Pomiar ryzyka przeszacowania przeprowadzany jest przy
zalozeniu, Ze zmiana ma charakter réwnolegly (taka sama warto$¢ zmiany w kazdym przedziale
czasowym). Jezeli dla jakie$ transakcji zakladana obnizka stopy procentowej jest wieksza, co do
warto$ci bezwzglednej, od oprocentowania tej transakcji to szacowana zmiana dochodéw/kosztow nie
moze przekroczy¢ ich aktualnego poziomu. Bank dokonuje kontroli ryzyka opcji klienta w zakresie:
wczedniejszej \splaty kredytéw, zrywalnosci depozytéw terminowych przed uptywem terminu
wymagalnosci oraz depozytéw o nieokreslonym terminie zapadalnosci (depozyty biezace), ktére
obejmuja depozyty detaliczne i hurtowe i uyymowane sg w przedziale do 1 dnia.

Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:

— metode luki przeszacowania (jako podstawowe narzedzie analityczne),

— metode zmian wyniku odsetkowego,

— miare warto$ci ekonomicznej

~ miare rozszerzonego wyniku odsetkowego



Wymienione miary dokonywane sa w ramach TWS jak tez w biezacym zarzadzaniu. Bank wykonuje
nastepujgce scenariusze wstrzagséw dotyczacych stop procentowych i scenariuszy warunkéw
skrajnych, ktére stuza do oszacowania zmian warto$ci ekonomicznej kapitatu.

Scenariusze szokowe dla zmiany EVE obejmuja:

I réwnolegly wzrost stép procentowych o 250 p.b,

Il réwnolegty spadek stop procentowych o 250 p.b,,

I1I szok gwattowny (spadek st6p krétkoterminowych i wzrost stop dtugoterminowych),

IV szok umiarkowany (wzrost stop krétkoterminowych i spadek stép dtugoterminowych),

V wzrost stép krétkoterminowych,

VI spadek stop krotkoterminowych.

Dodatkowo Bank przeprowadza TWS dla NII - raz na kwartal bada wplyw nagtego réwnolegtego
przesunigcia krzywej dochodowosci o +/-250 punktéw bazowych na wynik odsetkowy w
perspektywie 12-tu miesiecy. Otrzymane wyniki s3 odnoszone do Kapitatu Tier 1.

Bank bedac uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS stosuje uproszczong metodyke pomiaru
ryzyka stopy procentowej, ktérej zalozenia zostaly okreslone w wytycznych EBA/GL/2022/14.
Stosowane przez Bank miary s3 zgodne z obowigzujgcymi wytycznymi.

Funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem stopy procentowej wyznaczaja:

1) Strategia zarzadzania ryzykiem;

2) Polityka zarzadzania ryzykiem stopy procentowej zawarta w zatozeniach do Planu

ekonomiczno-finansowego;
3) Instrukcja zarzadzania ryzykiem stopy procentowej.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej oraz marzg odsetkowg opiera sie na:

a) analizie obecnego oraz prognozowanego ksztaltowania sie stép procentowych na rynku
miedzybankowym,

b) analizach narazenia Banku na ryzyko stép procentowych oraz analizach oprocentowania
produktéw Banku,

c) dostepnosci produktéw aktywnych i pasywnych,

d) przestrzeganiu ustalonych limitéw,

e) realizowaniu celéw przyjetych w strategii Banku.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej oraz marza odsetkowa odbywa sie poprzez:

a) ksztaltowanie oprocentowania aktywoéw i pasywow,

b) wydtuzanie aktywéw badZz pasywdéw poprzez szersze zastosowanie instrumentéw o statej
stopie procentowej,

c) skracanie aktywoéw badZ pasyw6éw poprzez zwiekszanie udzialu instrumentéw o zmiennej
stopie procentowej,

d) zmiane dtugosci zapadalnosci aktywdéw o oprocentowaniu statym,

e) zwigkszenie liczby uméw z klauzula mozliwej zmiany oprocentowania,

f) zmniejszeniu lub zwiekszeniu zaangazowania w aktywach mniej wrazliwych na zmiany stép
procentowych,

g) zmiane strategii kredytowej.

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej oparte jest m.in. na nastepujacych zasadach:

a) pomiaru ryzyka stopy procentowej metoda luki stopy procentowej,

b) zarzadzaniu ryzykiem stopy procentowej koncentrujgcego sie na zarzadzaniu ryzykiem
przeszacowania, ryzykiem bazowym, na kontroli ryzyka opcji klienta, oraz na analizie zmian w
zakresie krzywej dochodowosci i ewentualnego wptywu tych zmian na warto$é ekonomiczna
kapitatu,

) ograniczanie ryzyka stopy procentowej poprzez stosowanie systemu limitéw i odpowiedniego
ksztattowania struktury aktywow i pasywow.



Zakres i rodzaj systeméw raportowania oraz pomiaru ryzyka stopy procentowej

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej w Banku ma charakter:

a) skonsolidowany - oznacza to, ze obejmuje ono lacznie wszystkie jednostki i komorki
organizacyjne Banku,

b) catosciowy - uwzgledniane s3 przy analizie wszystkie istotne dla Banku rodzaje ryzyka stopy
procentowej w powiazaniu z innymi rodzajami ryzyk bankowych.

Pomiar ryzyka stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje aktywow i

pasywow.

Sekcja Ryzyk w ramach analizy ryzyka stopy procentowej m.in. sporzadza:

a) zestawienie struktury aktywéw i pasywow oprocentowanych, z wyliczonym $redniowazonym
oprocentowaniem;

b) zestawienie niedopasowania (luki) w poszczegdlnych przedziatach przeszacowania, dla
aktywow, pasywow i zobowigzan pozabilansowych sklasyfikowanych wedtug podziatu na
grupy;

c) scenariusze zmian wyniku odsetkowego;

d) obliczenia podstawowych wskaznikdw zwigzanych z aktywami i pasywami oprocentowanymi;

e) zestawienie poziomu wykorzystania obowigzujacych w Banku limitéw, ograniczajacych
poziom ryzyka stopy procentowej;

f) zestawienie kapitatu wewnetrznego w okresach kwartalnych;

g) scenariusze zmian warto$ci ekonomicznej Banku

Niedopasowanie (luka) wyznaczane jest jako réznica pomiedzy wartoscig aktywéw i pasywow
wrazliwych na zmiane stop procentowych w poszczegélnych przedziatach przeszacowania.

Pomiar ryzyka odbywa sie w cyklach miesiecznych i jest prezentowany na posiedzeniach Zarzadu
i w cyklach kwartalnych na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Wyznaczone przez Bank limity dotyczace
ryzyka stopy procentowej monitorowane sg przez Sekcje Ryzyk.

Tabela EU IRRBB1 - Ryzyka stopy procentowe;j z tytutu dziatalnosci w ramach portfela bankowego

a ] b C I d
Scenariusze wstrzaséw stosowane do Zmiany w bilansowej warto$ci . ’
; - : : Zmiany w wyniku odsetkowym netto
celéw nadzorczych zaktualizowanej kapitatu
31.12.2025r 31.12.2024r 31.12.2025r 31.12.2024r

1__|Réwnolegty wzrost szoku -1083.70 -1705.12 2478.37 2758.09
2 |Réwnolegly spadek szoku -4 052.49 -3573.69 -9 834.68 -8957.47

Spadek stép krétkoterminowych i
3 |wzrost stép diugoterminowych 234597 4038.21

(ang. steepener)

Wozrost stop krotkoterminowych i
4 |spadek stop diugoterminowych -2827.84 -4 220.29

(ang. flattener)
5 |Wzrost stép kréotkoterminowych -2 096.65 -3053.18
6 |Spadek stop krétkoterminowych” -1929.07 -481.55

Ryzyko braku zgodnosci

Proces zarzqdzania ryzykiem braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodnosci to ryzyko skutkéw nieprzestrzegania przepiséw prawa, regulacji
wewnetrznych oraz standardow rynkowych w procesach funkcjonujgcych w Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci realizowany jest przez stanowisko zgodnosci (przy
ewentualnym wsparciu innych komoérek pierwszej lub drugiej linii obrony) i jest to proces
identyfikacji, oceny, kontroli i monitorowania ryzyka braku zgodno$ci dziatalno$ci Banku z przepisami
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prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw w tym
zakresie.
Zapewnienie zgodnoSci to zapewnianie przestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych
oraz standardow rynkowych, odpowiednio poprzez funkcje kontroli oraz zarzadzanie ryzykiem braku

zgodnosci.

1.

2.

Poziomami zarzadzania (liniami obrony przed ryzykiem) sa:

Pierwsza linia - obejmuje dziatanie komdrek i jednostek organizacyjnych pierwszego poziomu, w

tym:
1.

4.

biezace zapewnianie zgodno$ci w toku operacji - poprzez odpowiednie stosowanie
mechanizméw kontroli ryzyka braku zgodno$ci (np. przeglady zarzadcze, udziat w
sporzadzaniu analizy luk regulacyjnych, wydawanie zalecen po dokonanych testach
poziomych pierwszej linii obrony, dostarczanie danych do wyznaczania wartosci
wskaznikéw ryzyka braku zgodnosci) oraz mechanizméw kontrolnych (np. procedur,
podzialu zadan, autoryzacji operacji, uzyskiwania autoryzacji projektéow regulacji
wewnetrznych) w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych - w ramach
przestrzegania odpowiednich przepiséw i regulacji wewnetrznych,

dbato$¢ o zgodnos¢ w toku projektowania regulacji wewnetrznych dotyczacych realizacji
proceséw Banku, w przypadku posiadania takich zadan przez komérki organizacyjne,
udziat w realizacji procesu zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci - np. w identyfikacji,
pomiarze, monitorowaniu oraz raportowaniu na temat ryzyka, w zakresie nie zastrzezonym
dla stanowiska zgodno$ci;

niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych w ramach
monitorowania poziomego (weryfikacja biezgca lub testy poziome).

Druga linia - obejmuje dziatanie stanowiska zgodnos$ci w zakresie:

i

2

stosowania mechanizméw kontroli ryzyka braku zgodnosci (mechanizméw sterowania
ryzykiem na drugiej linii obrony);

stosowania mechanizméw kontrolnych dotyczacych stanowiska zgodnoéci - np.
przestrzeganie regulacji wewnetrznych dotyczacych dziatania komoérki zgodnosci,
zachowania podziatu zadan, niezalezno$ci komorki, szkolen pracownikéw komérki w
zakresie zwigzanym z zapewnianiem zgodnosci i przepisami prawa lub regulacyjnymi;
stosowania mechanizméw kontrolnych w zakresie zapewniania zgodno$ci dotyczacych
innych komérek drugiej linii obrony - np. kontrola przestrzegania regulacji wewnetrznych
dotyczacych dziatania komoérek, w zakresie prawidlowego stosowania procedur dziatania,
wilasciwego podziatu zadan, uzyskiwania autoryzacji projektéw regulacji wewnetrznych,
szkolenn pracownikéw w zakresie zwigzanym z zapewnianiem zgodno$ci i przepisami
prawa lub regulacyjnymi;

niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych w ramach
monitorowania pionowego (weryfikacja biezgca pionowa lub testy pionowe),

realizacji czynno$ci komoérki w ramach procesu zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci -
identyfikacji, pomiaru, monitorowania oraz raportowania na temat ryzyka, na drugiej linii
obrony.

Trzecia linia - niezalezna ocena adekwatnosci i skutecznosci procesu zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci poprzez dziatanie audytu wewnetrznego realizowanego przez inne uprawnione
podmioty: Bank Zrzeszajacy, System Ochrony Zrzeszenia.

Zarzadzanie zgodnoscig wyznacza ,Polityka zgodnos$ci Banku Spdtdzielczego w Staszowie” ktorej
celem jest uregulowanie systemu zapewnienia zgodnoéci Banku (compliance), w tym systemu
zarzgdzania ryzykiem braku zgodno$ci, a takze utrzymanie ryzyka braku zgodno$ci na akceptowalnym
przez Zarzad oraz Rade Nadzorczg poziomie.

Proces zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci realizowany w Banku obejmuje:
1) Identyfikacje ryzyka - poprzez analize przepiséw prawa, regulacji wewnetrznych i standardéw
rynkowych - na podstawie uzyskiwania informacji wewnetrznych i zewnetrznych, np.:
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- baz danych o zmianach aktéw prawnych
- informacji o zmianach prawnych z Banku Zrzeszajacego, SSOZ BPS, Krajowego Zwiazku
Bankéw Spétdzielczych
- alertéw prawnych
- ewidencji regulacji wewnetrznych Banku
- zglaszanych informacji dotyczacych naruszen prawa i przyjetych norm.

2) ocene ryzyka - poprzez pomiar i szacowanie,

3) kontrole ryzyka - projektowanie i wprowadzanie, bazujgcych na ocenie ryzyka braku
zgodnosci, mechanizmoéw kontroli ryzyka braku zgodnosci,

4) monitorowanie - wielkosci i profilu ryzyka braku zgodno$ci, po zastosowaniu mechanizmow
kontroli ryzyka braku zgodnosci

5) raportowanie - na temat ryzyka braku zgodnosSci - do Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz
Komitetu Audytu.

Zakres i rodzaj systeméw raportowania oraz pomiaru ryzyka braku zgodnosci

1. Stanowisko zgodnosci przedktada Raporty dotyczace poziomu ryzyka braku zgodno$ci Zarzadowi,
Radzie Nadzorczej oraz Komitetowi Audytu zgodnie z zapisami Instrukcji — System Informacji
Zarzqdczej w Banku Spétdzielczym w Staszowie, a takie zasadami zawartymi w Regulaminie
funkcjonowania stanowiska zgodnosci.

2. Stanowisko zgodnosSci przekazuje informacje dotyczace ryzyka braku zgodnosci zgodnie z
zapisami Instrukcji - System Informacji Zarzqgdczej w Banku Spétdzielczym w Staszowie.

3. Szczegdélnym rodzajem raportowania s3 raporty sporzadzane doraznie, dotyczace wewnetrznych
postepowan wyjaéniajacych, skladane Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej na skutek
przeprowadzonego postepowania. Raporty dotyczace wewnetrznych postepowan wyjasniajacych
sporzadzane sg przez Stanowisko zgodnosci.

4. Zarzad i odpowiednio Rada Nadzorcza sa informowane niezwlocznie w przypadku, gdy
zidentyfikowana wielko$¢ ryzyka braku zgodnosci jest wysoka lub krytyczna, w tym o waznych
zagrozeniach, incydentach skutkujgcych konsekwencjami o znaczacej skali.

Ryvzyko kredvtowe

Proces zarzgdzania ryzykiem kredytowym

Ryzyko kredytowe i kontrahenta - ryzyko poniesienia straty finansowej spowodowanej brakiem
zdolnosci klienta do obstugi dlugu albo odmowg wypelnienia zobowigzan wynikajacych z umowy
wobec Banku. Ryzyko kredytowe dotyczy wszystkich aktyw6w bilansowych, do ktérych Bank ma tytut
prawny oraz pozycji pozabilansowych. Obejmuje ono dziatalno$¢ kredytowa oraz dziatalnos¢ na rynku
hurtowym (lokaty miedzybankowe, dtuzne papiery warto$ciowe itp.). Na ryzyko kredytowe sktadaja
sie rowniez: ryzyko koncentracji, ryzyko rezydualne, ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych
oraz ryzyko ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie.

Celem strategicznym w zakresie dzialalnosci kredytowej jest budowa odpowiedniego do
posiadanych funduszy wiasnych bezpiecznego portfela kredytowego oraz portfela inwestycji
finansowych, zapewniajacego odpowiedni poziom dochodowosci.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym z uwzglednieniem ryzyka koncentracji w Banku
przebiega w nastepujacych etapach:

1. ldentyfikacja czynnikéw ryzyka kredytowego,

2. Ocena oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka (limity) - zarzadzanie ryzykiem

koncentracji,

3. Monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka,

4. Wdrazanie technik redukcji ryzyka,
Zarzadzanie ryzykiem rezydualnym,

“
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6. Zarzadzanie ryzykiem ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie - zgodnie z
zapisami Rekomendacji S,

Zarzadzanie ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych - zgodnie z Rekomendacja T,
Testy warunkéw skrajnych,

Weryfikacja przyjetych procedur,

O Kontrola zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Sl

W celu zapewnienia odpowiedniej do profilu ryzyka Banku jakosci aktywéw kredytowych Bank
zarzgdza:

a) ryzykiem kredytowym,

b) ryzykiem koncentracji zaangazowan,

c) ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie,

d) ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych,

e) ryzykiem rezydualnym.

Zakres i rodzaj systemow raportowania oraz pomiaru ryzyka kredytowego

1. Ryzyko kredytowe Banku z uwzglednieniem ryzyka koncentracji rozpatrywane jest w dwoéch
aspektach:

a) ryzyka pojedynczej transakcji,

b) ryzyka tacznego portfela kredytowego.

2. Ryzyko pojedynczej transakcji zalezy od wysokoséci mozliwej straty i prawdopodobienstwa jej
wystgpienia.

3. Ryzyko taczne portfela kredytowego zalezne jest od wysokos$ci pojedynczych kredytéw,
prawdopodobienstwa ich niesptacenia i wspétzaleznoéci miedzy poszczeg6lnymi kredytami lub
kredytobiorcami. Im mniejsza jest ta wzajemna zalezno$¢ (koncentracja) tym mniejsze jest ryzyko
wystgpienia sytuacji, w ktorej czynniki powodujace niesptacenie jednego kredytu beda réwniez
wptywaly na niesplacenie innych, zwiekszajgc w ten sposéb tgczne ryzyko kredytowe.

4. Metoda zabezpieczenia sie¢ przed nadmiernym ryzykiem w dziatalnoéci kredytowej jest
odpowiednio prowadzone zarzadzanie ryzykiem, zgodnie z obowigzujacymi procedurami,
zar6wno w odniesieniu do pojedynczego kredytu, jak i facznego zaangazowania kredytowego.

5. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym z uwzglednieniem ryzyka koncentracji w odniesieniu do
pojedynczego kredytu polega na:

1) Badaniu wiarygodnosci i zdolnosci kredytowej przed udzieleniem kredytu w oparciu o
zweryfikowane pod wzgledem wiarygodnosci dokumenty, dostarczane przez klientéw.

2) Badaniu ryzyka ESG w dziatalno$ci klienta.

3) Badaniu wrazliwosci sytuacji klienta na wystgpienie sytuacji skrajnych takich jak zmiany
rynkowych stop procentowych, zmiany klimatu, zmiany $rodowiskowe, przemiany spoteczne
itp.

4) Wykorzystaniu w ocenie zdolnosci kredytowej dostepnych baz danych, narzedzi
informatycznych.

5) Prawidlowym zabezpieczaniu zwrotnosci ekspozycji kredytowych, zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku, gwarantujagcym zwrotno$¢ kredytow.

6) Biezacym monitoringu zabezpieczen kredytowych ze szczegblnym uwzglednieniem
zabezpieczen hipotecznych w catym okresie kredytowania.

7) Dokonywaniu okresowych przegladéw ekspozycji kredytowych oraz tworzeniu rezerw
celowych.

8) Prawidtowym prowadzeniu windykacji i nadzoru nad trudnymi kredytami.

9) Kontroli dziatalnosci kredytowe;j.

10) Rozdzieleniu funkcji budowy modeli statystycznych oceny zdolnoéci kredytowej od
dziatalnosci sprzedazowe;j.

6. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym z uwzglednieniem ryzyka koncentracji w odniesieniu do
tacznego zaangazowania kredytowego przeprowadzane jest za pomoca:
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1) Dywersyfikacji (limity koncentracji) oraz monitorowania i raportowania ryzyka kredytowego z
tytutu koncentracji, zwigzanego ze zbyt duzym zaangazowaniem banku:

a) wobec pojedynczych podmiotéw oraz podmiotéw powigzanych Kkapitalowo lub
organizacyjnie;

b) w ten sam sektor gospodarczy;

¢) wten sam rodzaj zabezpieczenia;

d) wobec tego samego produktu.

2) Analizy skutecznosci przyjmowanych zabezpieczen ekspozycji kredytowych.

3) Monitorowaniu rynku podstawowych zabezpieczen, przyjmowanych przez Bank, tj. rynku
nieruchomosci.

4) Analizy struktury podmiotowej i produktowej portfela kredytowego.

5) Monitorowania ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czynnikéw ryzyka.

6) Przedsiewzie¢ organizacyjno-kadrowych polegajacych w szczegolnosci na:

a) organizacji bezpiecznych systeméw podejmowania decyzji kredytowych,

b) rozdzieleniu funkcji operacyjnych od oceny ryzyka,

c) podziale nadzoru nad ryzykami wsréd czlonkéw Zarzadu, nadzér nad zarzadzaniem
ryzykiem kredytowym petni Prezes Zarzadu,

d) przydzieleniu nadzoru nad wdrozeniem i realizacjg Polityki kredytowej, w tym polityki
zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych oraz ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie i ryzyka koncentracji Wiceprezesowi Zarzadu ds. Handlowych,

e) prawidtowym przeptywie informacji,

f) odpowiednim doborze i szkoleniu kadr,

g) nadzorze nad dziatalnoscig kredytowa,

h) organizacji odpowiedniego systemu kontroli

i) ustaleniu apetytu na ryzyko ESG.

7. Z uwagi, Ze monitorowanie i raportowanie ryzyka kredytowego z uwzglednieniem ryzyka
koncentracji prezentowane jest na podmioty szczegétowo, Bank rezygnuje z prezentowania w
ramach linii biznesowych.

Pomiar ryzyka odbywa sie w cyklach miesiecznych i jest prezentowany na posiedzeniach Zarzadu
i w cyklach kwartalnych na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Wyznaczone przez Bank limity dotyczace
ryzyka kredytowego monitorowane sg przez Sekcje Ryzyk.

Ryzyko rynkowe (w w
Proces zarzqdzania ryzykiem rynkowym (walutowym)

Podstawowym celem zarzgdzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkéw narazenia
Banku oraz Klientéw na nieoczekiwane zmiany kurséw walut. Podstawowym celem Banku bedzie
utrzymywanie pozycji walutowej catkowitej w wysokosci nie przekraczajacej 2% funduszy wlasnych,
ktora nie wiaze sie z koniecznos$ciag utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitatowego na ryzyko
walutowe.

Zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej strukturze oraz
warunkach, ktére w najbardziej efektywny sposdb zabezpieczajg Bank przed potencjalnymi stratami z
tytutu zmian kurséw walutowych minimalizujac zwigzane z nim ryzyko.

Na rynku walutowym, Bank bedzie przyktadat szczegélng uwage do rozwoju operacji z klientami
i bedzie prowadzil ciggle prace nad rozszerzeniem zakresu i udoskonaleniem oferty produktéw
i ustug. Dziatania swoje opiera w szczego6lnosci na uelastycznieniu oferty produktowej, pozwalajgcej
na lepsze zaspokojenie indywidualnych potrzeb klientéw adekwatnie do sytuacji rynkowe;j.

Poziom ryzyka walutowego w dziatalnosci Banku ograniczony jest poprzez limity pozycji
walutowej (w tym limity pozycji dla poszczegdlnych walut).
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Zakres i rodzaj systeméw raportowania oraz pomiaru ryzyka walutowego

Pomiar ryzyka walutowego dokonywany jest codziennie. Do wyliczenia ryzyka walutowego
wyznaczane sg pozycje walutowe dla poszczegélnych walut oraz pozycja catkowita dla wszystkich
walut t3cznie, przeliczone na PLN po kursie srednim NBP. Wyliczenia pozycji dokonywane sg zgodnie
z obowiagzujagcymi wytycznymi Prezesa Narodowego Banku Polskiego oraz Komisji Nadzoru
Finansowego.

Analiza ryzyka walutowego jest przedstawiana Zarzadowi w okresach miesiecznych w terminie 15
dni kalendarzowych po zakoriczeniu miesigca. Rada Nadzorcza otrzymuje syntetyczne informacje z
zakresu ryzyka walutowego w okresach kwartalnych za wyjatkiem testéw warunkéw skrajnych, ktére
przedstawiane sg raz w roku. Cztonek Zarzadu nadzorujacy ryzyko istotne przekazuje informacje
dotyczace ryzyka walutowego dla Komitetu Audytu.

3. Strategia w zakresie zabezpieczenia i ograniczania ryzyka oraz strategie i procesy
monitorowania statej skutecznosci instrumentéw zabezpieczajqcych i czynnikéow tagodzqcych

ryzyko

W ramach systemu zabezpieczania i ograniczania ryzyka Bank stosuje system limitow
wewnetrznych oraz podejmuje dziatania adekwatne do rodzaju ewentualnego zagrozenia.

4. Oswiadczenie na temat adekwatnosci ustaleri dotyczqcych zarzqdzania ryzykiem oraz
oswiadczenie na temat ogolnego profilu ryzyka, kluczowe wskazniki i dane liczbowe

Oswiadczenie na temat adekwatno$ci ustalen dotyczacych zarzadzania ryzykiem, dajacego
pewnos¢, ze stosowane systemy zarzadzania sa odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii
Banku zawiera Zalacznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

Oswiadczenie na temat ogdlnego profilu ryzyka, kluczowe wskazniki i dane liczbowe,
zapewniajgce zainteresowanym stronom cato$ciowy obraz zarzadzania ryzykiem, w tym interakgji
miedzy profilem a tolerancja na ryzyko zawiera Zatacznik nr 2 do niniejszego dokumentu.

II. INFORMACJE W ODNIESIENIU DO ZASAD ZARZADZANIA
a.  Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw organu zarzqdzajqgcego
Cztonkowie Zarzadu nie zajmowali stanowisk dyrektorskich w innych instytucjach.
b.  Polityka rekrutacji dotyczqca wyboru cztonkéw Zarzqdu Banku oraz rzeczywistego stanu
ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy specjalistycznej oraz Strategia w zakresie zréznicowania
w odniesieniu do wyboru cztonkéw Zarzqdu Banku, jego celow i wszelkich odpowiednich
zadarn okreslonych w tej polityce oraz zakresu, w jakim te cele i zadania zostaly

zrealizowane

Bank z uwagi na skale dziatalnosci nie stosowal strategii w zakresie zréznicowania w
odniesieniu do wyboru cztonkéw Zarzadu oraz Rady Nadzorcze;.

¢.  Posiadanie przez Bank oddzielnego komitetu ds. ryzyka oraz liczby posiedzeri komitetu,
ktore sie odbyty

Na dzien publikacji niniejszych informacji, Bank nie posiadat wydzielonego komitetu ds.

ryzyka. Komitet dzialajacy w oparciu o, Regulamin dziatania Komitetu Zarzqdzania Ryzykami w
Banku Spétdzielczym w Staszowie” zostat zlikwidowany z dn. 30.04.2017 r.
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Opis przeplywu informacji na temat ryzyka kierowanych do Zarzqdu Banku

Przeplyw informacji dotyczacej ryzyka, kierowanej do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej w
Banku jest sformalizowany i objety ,Instrukcjq - System Informacji Zarzqdczej w Banku
Spotdzielczym w Staszowie” definiujaca: czestotliwo$é, zakres, odbiorcéw i terminy sporzadzania
informacji dotyczacych ryzyka. Systemem informacji zarzadczej sa objete wszystkie rodzaje
ryzyka uznawane przez Bank za istotne. Zakres i czestotliwos$¢ raportowania jest dostosowany
do skali narazenia na ryzyko, a takze zmiennosci ryzyka, zapewniajac mozliwo$¢ podejmowania
decyzji oraz odpowiedniej reakcji w przypadku zmiany ekspozycji na ryzyko.

III. INFORMACJE W ODNIESIENIU DO FUNDUSZY WEASNYCH

1. Uzgodnienie pozycji funduszy wtasnych

Fundusze wiasne Banku Spétdzielczego w Staszowie na dzien 31.12.2025 r. tworza:

1. Kapital Tier | w kwocie 54 688 956,71 zt w sktad, ktérego wchodza:
a. Kapital podstawowy Tier | w kwocie 54 688 956,71 zt
b. Kapitat dodatkowy Tier | w kwocie 0,00 zt

2. Kapitat Tier Il w kwocie 0,00 zt

2. Fundusze wtasne zgodnie z Rozporzqdzeniem PEiR (UE) nr 575/2013 - stan na dzien
31.12.2025 roku, wg zatqcznika nr IV Rozporzgdzenia Wykonawczego 1423/2013
przedstawione w czesci dotyczqcej banku.

Kapitatl podstawowy Tier I: Instrumenty i kapitaly rezerwowe | ODNIESIENIE DO ARTYKULU ROZPORZADZENIA

(UE) NR 575/2013

InsFru.menty kapitatowe i powigzane azio 469 700,00 art. 26 ust. 1, art. 27, 281 29,
emisyjne

w tym: instrument typu 1 wykaz EUNB, o ktérym mowa w art. 26 ust 3

T h—— wykaz EUNB, o ktérym mowa w art. 26 ust 3

w tym: instrument typu 3 wykaz EUNB, o ktérym mowa w art. 26 ust 3

art. 26 ust. 1 lit. ¢}

2 | Zyski zatrzymane

3 Skumulowane_mne catkowite dochody (i 54 532 037,70 e —
pozostate kapitaty rezerwowe)

3a | Fundusze ogdlne ryzyka bankowego art. 26 ust. 1 lit. f)
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Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych
mowa w art. 484 ust. 3, i powigzane azio
emisyjne przeznaczone do wycofania z
kapitatu podstawowego Tier |

art. 486 ust. 2

Udziaty mniejszosci (kwota dopuszczona w
skonsolidowanym kapitale podstawowym
Tier I)

art. 84

5a

Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezacego
okresu po odliczeniu wszelkich mozliwych
do przewidzenia obcigzen lub dywidend

art. 26 ust. 2

Kapitat podstawowy Tier I przed
korektami regulacyjnymi

55001 737,70

Suma wierszy 1-5a

Kap

ital podstawowy Tier I: korekty regulacyjne

Dodatkowe korekty wartosci (kwota
ujemna)

-9816,47

art. 34, 105

Wartosci niematerialne i prawne (po
odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego) (kwota
ujemna)

-302 964,52

art. 36 ust. 1 lit. b), art. 37

Zbiér pusty w UE

10

Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego oparte na przysziej
rentownosci z wylgczeniem aktywow
wynikajacych z réznic przejsciowych (po
odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spelnienia warunkow
okre$lonych w art. 38 ust. 3) (kwota ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. c), art. 38

11

Kapitaty rezerwowe odzwierciedlajace
wartoé¢ godziwg zwigzane z zyskami lub
stratami z tytutu instrumentéw
zabezpieczajacych przepltywy pieniezne

art. 33 ust. 1lit. a)

12

Kwoty ujemne bedgce wynikiem obliczen
kwot oczekiwanej straty

art. 36 ust. 11it. d), art. 40 i 159

13

Kazdy wzrost kapitalu wlasnego z tytutu
aktywow sekurytyzowanych (kwota ujemna)

art. 32 ust. 1

14

Zyski lub straty z tytutu zobowigzan,
wycenione wedtug warto$ci godziwej, ktére
wynikaja ze zmian zdolnoéci kredytowej
instytucji

art. 33ust. 1lit. b)

15

Aktywa funduszu emerytalnego ze
zdefiniowanymi $wiadczeniami (kwota
ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. e), art. 41

16

Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udziaty kapitalowe w
instrumentach wiasnych w kapitale
podstawowym Tier | (kwota ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. f), art. 42

17

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitalowe w instrumentach w
kapitale podstawowym Tier | podmiotéw
sektora finansowego , jezeli podmioty te
maja z instytucja krzyzowe powigzania
kapitatowe majace na celu sztuczne
zawyzanie funduszy wilasnych instytucji
(kwota ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. g), art. 44

18

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udzialy kapitatowe
w instrumentach w kapitale podstawowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego,
jezeli instytucja nie dokonata znacznej
inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajaca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)

art. 36 ust. 1 lith), art. 43,45 46, art. 49 ust. 2i 3,
art. 79
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19

Posiadane przez instytucje bezpos$rednie,
posrednie i syntetyczne udziaty kapitalowe
w instrumentach w kapitale podstawowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota przekraczajgca préog 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich) (kwota ujemna)

art. 36 ust. 1 lit. i), art. 43, 45, 47, art. 48 ust. 1 lit.
b), art. 49 ust. 1-3, art. 79

20

Zbiér pusty w UE

Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji

20 | kwalifikujacych sie do wagi ryzyka rownej art. 36 ust. 1 lit. k)
a | 1250 %, jezeli instytucja decyduje sie na
wariant odliczenia
20 | w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem art. 36 ust. 1lit. k) ppkt (i), art. 89-91
b | finansowym (kwota ujemna)
20 wtym: P ————_— art. 36 ust. 1 1;;;l l;)u[;[t),kf 1(;:,) 5??235%“ 1lit. b) art.
¢ | ujemna)
20 | W tym: dostawy instrumentéw z art. 36 ust. 1 lit. k) ppkt(iii), art. 379 ust. 3
q | Poiniejszym terminem rozliczenia (kwota
ujemna)
Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego wynikajgce z réznic
przej$ciowych (kwota przekraczajgca prég art. 36 ust. 1lit ¢),
21 | 10 %, po odliczeniu powigzanej rezerwy z art. 38, art. 48 ust. 1 lit. a)
tytutu odroczonego podatku dochodowego
w przypadku spetnienia warunkdéw
okre$lonych w art. 38 ust. 3) (kwota ujemna)
22 Kwota przekraczajgca prég 15 % (kwota art. 48 ust. 1
ujemna)
w tym: posiadane przez instytucje
bezposrednie i posrednie instrumenty w v ;
23 kaplijtale podstawowym Tier | podmizéw ark S mstl i) s ddnsk 1AGh)
sektora finansowego, jezeli instytucja
dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
24 | Zbiér pusty w UE
w tym: aktywa z tytutu odroczonego . )
25 pot'iyatku dochodowego wynikajace z ro4aic art. 36 ust. 1lit ), art. 38, art. 48 ust. 1 lit. a)
przejéciowych
25 | Straty za biezacy rok obrachunkowy (kwota art. 36 ust. 1 lit. a)
a |ujemna)
25 Mozliwe do pr'{.ewidzenia ob(_:iqi«_enia . art, 36 ust. 1 lit. 1)
b podatkowe zwigzane z pozycjami kapitatu
podstawowego Tier I (kwota ujemna)
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w
27 kapitale dodatkowym Tier I, ktére art. 36 ust. 1 lit. j)
przekraczaja wartosc¢ kapitatu dodatkowego
Tier I instytucji (kwota ujemna)
28 Calkowite lmrek_ty regulacyjne w kapitale | 312 780,99 Suma wierszy 7-20a, 21, 22 oraz 25a-27
podstawowym Tier [
- ¢ Wiersz 6 minus wiersz 28
29 | Kapitat podstawowy Tier I 54 688 956,71
Kapital dodatkowy Tier I: Instrumenty
30 lnsFrulmenty kapitatlowe i powigzane azio art. 51152
emisyjne
w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wlasny
31 | zgodnie z majgcymi zastosowanie
standardami rachunkowosci
w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania
32 | zgodnie z majagcymi zastosowanie
standardami rachunkowosci
Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych
33 | mowa w art. 484 ust. 4, i powigzane azio art. 486 ust. 3

emisyjne przeznaczone do wycofania z
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kapitatu dodatkowego Tier |

34

Kwalifikujacy sie kapitat Tier I uwzgledniony
w skonsolidowanym kapitale dodatkowym
Tier I (w tym udzialy mniejszosci
nieuwzglednione w wierszu 5) wyemitowany
przez jednostki zalezne i bedgcy w
posiadaniu stron trzecich

art. 85186

35

W tym: przeznaczone do wycofania
instrumenty wyemitowane przez jednostki
zalezne

art. 486 ust. 3

36

Kapitat dodatkowy Tier I przed korektami
regulacyjnymi

Suma wierszy 30,331 34

Kapitat dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne

37

Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udziaty kapitatlowe we wtasnych
instrumentach dodatkowych w kapitale Tier
| (kwota ujemna)

art. 52 ust. 11it. b), art. 56 lit. a), art. 57

38

Bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udzialy kapitalowe we wiasnych
instrumentach dodatkowych w kapitale Tier
I podmiotéw sektora finansowego, jezeli
podmioty te maja z instytucja krzyzowe
powigzania kapitalowe majgce na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wtasnych
instytucji (kwota ujemna)

art. 56 lit. b), art. 58

39

Bezposrednie i po$rednie udzialy kapitatowe
we wiasnych instrumentach dodatkowych w
kapitale Tier | podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajgca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)

art. 56 lit. ¢}, art. 59,601 79

40

Posiadane przez instytucje bezposrednie,
posrednie i syntetyczne udzialy kapitalowe
we wiasnych instrumentach dodatkowych w
kapitale Tier I podmiotéw sektora
finansowego , jezeli instytucja dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich) (kwota ujemna)

art. 56 lit. d), art. 59 i 79

41

Zbiér pusty w UE

42

Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w
kapitale Tier II, ktore przekraczajg warto$¢
kapitatu Tier Il instytucji (kwota ujemna)

art. 56 lit. €)

43

Catkowite korekty regulacyjne w kapitale
dodatkowym Tier |

Suma wierszy 37-42

44

Kapital dodatkowy Tier |

Wiersz 36 minus wiersz 43

45

Kapitat Tier 1 (kapitat Tier I= kapital
podstawowy Tier I + kapitalt dodatkowy
Tier I)

54 688 956,71

Suma wierszy 29 i 44

Kapitat Tier II: Instrumenty i rezerwy

46

Instrumenty kapitatowe i powigzane azio
emisyjne

Art. 62163

47

Kwota kwalifikujacych sie pozycji, o ktérych
mowa w art. 484 ust. 5, i powigzane azio
emisyjne przeznaczone do wycofania z
kapitatu Tier Il

art. 486 ust. 4
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48

Kwalifikujace sig instrumenty funduszy
witasnych uwzglednione w skonsolidowanym
kapitale Tier Il (w tym udziaty mniejszosci i
instrumenty dodatkowe w kapitale Tier I
nieuwzglednione w wierszach 5 lub 34)
wyemitowane przez jednostki zalezne i
bedace w posiadaniu stron trzecich

art. 87188

49

w tym przeznaczone do wycofania
instrumenty wyemitowane przez jednostki
zalezne

art. 486 ust. 4

50

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego

art. 62 litc) id)

51

Kapitat Tier Il przed korektami
regulacyjnymi

Kapitat Tier II: korekty regulacyjne

52

Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udziaty kapitalowe w
instrumentach wiasnych w kapitale Tier 1 i
pozyczki podporzadkowane (kwota ujemna)

art. 63 lit. b) ppkt (i), art. 66 lit. a), art. 67

53

Udziaty kapitatowe w instrumentach w
kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane
podmiotéw sektora finansowego, jezeli
podmioty te maja z instytucjg krzyzowe
powigzania kapitalowe majace na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wiasnych
instytucji (kwota ujemna)

art. 66 lit. b), art. 68

54

Bezposrednie i posrednie udziaty kapitalowe
w instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki
podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja nie dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota
przekraczajgca préog 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota
ujemna)

art. 66 lit. ¢), art. 69, 701 79

55

Posiadane przez instytucje bezposrednie i
posrednie udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki
podporzadkowane podmiotéw sektora
finansowego, jezeli instytucja dokonata
znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich) (kwota ujemna)

art. 66 lit. d), art. 691 79

56

Zbiér pusty w UE

57

Catkowite korekty regulacyjne w kapitale
Tier Il

Suma wierszy 52-56

58

Kapitat Tier II

Wiersz 51 minus wiersz 57

59

Eaczny kapitatl (laczny kapital = kapital
Tier I + kapital Tier II)

54 688 956,71

Suma wierszy 45 i 58

60

Aktywa wazone ryzykiem razem

111938 197,99

Wspétczynniki I bufory kapitalowe

61 Kapital podstawowy Tier [ (wyrazony jako 48,86% art. 92 ust. 2 lit. a),
odsetek kwoty ekspozycji na ryzyko)

62 Kapitat Tier I (wyrazony jako odsetek 48,86% art. 92 ust. 2 lit. b)
tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko)

63 Laczny kapital (wyrazony jako odsetek 48,86% art. 92 ust. 2 lit. ¢)

tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko)
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64

Wymég bufora dla poszczegdlnych instytucji
(wymdg dotyczacy kapitalu podstawowego
Tier I zgodnie z art. 92 ust. 1 lit. a)
powiekszony o wymogi utrzymywania
bufora zabezpieczajgcego i antycyklicznego
jak réwniez bufor ryzyka systemowego oraz
bufor instytucji o znaczeniu systemowym
wyrazony jako odsetek kwoty ekspozycji na

ryzyko)

8,0%

dyrektywa w sprawie wymogéw kapitatowych, art.
128,129,130, 131,133

65

w tym: wymég utrzymywania bufora
zabezpieczajacego

2,5%

66

w tym: wymog utrzymywania bufora
antycyklicznego

1,0%

67

w tym: wymoég utrzymywania bufora ryzyka
systemowego

67

w tym: bufor globalnych instytucji o
znaczeniu systemowym lub bufor innych
instytucji o znaczeniu systemowym

68

Kapitat podstawowy Tier | dostepny w celu
pokrycia buforéw (wyrazony jako odsetek
tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko)

dyrektywa w sprawie wymogdéw kapitalowych, art.
128

69

[nieistotne w przepisach unijnych]

70

[nieistotne w przepisach unijnych]

71

[nieistotne w przepisach unijnych]

Kwoty ponizej progow odliczen (przed wazeniem ryzyka)

72

Bezpodrednie i posrednie udziaty kapitatlowe
podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja nie dokonata znacznej inwestycji
w te podmioty (kwota ponizej progu 10 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich)

art. 36 ust. 1lit. h), art. 45, 46, art. 56 lit. ¢), art. 59,
60, art. 66 lit. ¢), art. 69, 70

73

Posiadane przez instytucje bezpoérednie i
posrednie udziaty kapitalowe w
instrumentach w kapitale podstawowym
Tier I podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te
podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz
po odliczeniu kwalifikowalnych pozycji
krétkich)

art. 36 ust. 1 lit. i), art. 45, 48

74

Zbiér pusty w UE

75

Aktywa z tytutu odroczonego podatku
dochodowego wynikajgce z réznic
przej$ciowych (kwota ponizej progu 10 %,
po odliczeniu powiazanej rezerwy z tytutu
odroczonego podatku dochodowego w
przypadku spetnienia warunkéw
okre$lonych w art. 38 ust. 3)

art. 36 ust. 1 lit. ¢), art. 38, 48

Pulapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier II

76

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego
uwzglednione w kapitale Tier [l w
odniesieniu do ekspozycji objetych metoda
standardowg (przed zastosowaniem pulapu)

art. 62

77

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka
kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z
metodg standardowg

art. 62

78

Korekty z tytutu ryzyka kredytowego
uwzglednione w kapitale Tier [l w
odniesieniu do ekspozycji objetych metoda
wewnetrznych ratingéw (przed
zastosowaniem putapu)

art. 62

79

Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka
kredytowego w kapitale Tier Il zgodnie z
metoda wewnetrznych ratingéw

art. 62
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Instrumenty kapitalowe bedace przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania (majacych zastosowanie wylacznie
od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)

Biezacy putap w odniesieniu do
instrumentéw w kapitale podstawowym art. 484 ust. 3,art. 486 ust. 2i5
Tier I bedacych przedmiotem ustalen
dotyczacych wycofania

80

Kwota wytaczona z kapitatu podstawowego
Tier 1 ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad art. 484 ust. 3,art. 486 ust. 2i 5
putap po uptywie terminéw wykupu i
zapadalnosci)

81

Biezacy putap w odniesieniu do
instrumentéw dodatkowych w kapitale Tier art. 484 ust. 4, art. 486 ust. 31 5
I bedacych przedmiotem ustalen
dotyczacych wycofania

82

Kwota wytaczona z kapitatu dodatkowego
Tier [ ze wzgledu na putap (nadwyzka ponad art. 484 ust. 4, art. 486 ust. 31 5
putap po uplywie terminéw wykupu i
zapadalnosci)

83

Biezacy pulap w odniesieniu do g
84 | instrumentéw w kapitale Tier Il bedgcych B N S OB LS

przedmiotem ustalen dotyczacych wycofania

Kwota wytgczona z kapitatu Tier Il ze
wzgledu na putap (nadwyzka ponad putap art. 484 ust. 5,art. 486 ust. 4 i 5
po uptywie terminéw wykupu i
zapadalnoéci)

85

IV. INFORMACJE W ZAKRESIE PRZESTRZEGANIA WYMOGOW KAPITALOWYCH

1. Opis metody stosowanej przez Bank do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego w celu
wsparcia biezqcych i przysztych dziatan

W szacowaniu kapitatu Bank Spétdzielczy w Staszowie wylicza minimalne (regulacyjne) wymogi
kapitatowe w nastepujacy sposob:

1) w zakresie ryzyka kredytowego obliczany metoda standardowa

2) w zakresie ryzyka operacyjnego obliczany metodg wskaznika biznesowego skorygowanego o

wspétczynniki krancowe

3) ztytutu ryzyka walutowego Bank wyznacza wymog kapitatowy metoda podstawowa

Celem procesu szacowania Kkapitalu wewnetrznego, jest ustalenie wielkosci kapitatu
wewnetrznego niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajéw ryzyka
wystepujacych w dzialalno$ci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego, z uwzglednieniem
przewidywanego poziomu ryzyka. Kapital wewnetrzny to ustalony przez Bank kapitat majgcy na celu
pokrycie wszystkich zidentyfikowanych w trakcie procesu oceny adekwatnosci Kkapitatu
wewnetrznego istotnych rodzajow ryzyka wystepujacych w jego dziatalnosci oraz czynnikéw
otoczenia gospodarczego.

W ramach procesu oceny adekwatnosci kapitatowej, Bank dazy do sprecyzowania czy posiadany
kapital jest odpowiedni do skali ponoszonego ryzyka, dokonujac na biezgco identyfikacji i oceny
ponoszonego ryzyka. Celem procesu szacowania kapitalu wewnetrznego, jest ustalenie wielkoSci
kapitatu wewnetrznego niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow
ryzyka wystepujacych w dziatalnosci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego, z uwzglednieniem
przewidywanego poziomu ryzyka. Proces szacowania kapitatu wewnetrznego opiera sie na rzetelnych
wynikach oceny ryzyka. Ocena adekwatnosci kapitatowej uwzglednia czynniki ilosciowe (wyniki
metod szacowania kapitatu) i jako$ciowe, w szczegdlnosci w zakresie danych wejsciowych i wynikow
stosowanych modeli. Rezultatem procesu szacowania kapitalu wewnetrznego jest ustalenie
catkowitego wymaganego poziomu kapitatu na pokrycie wszystkich istotnych rodzajéw ryzyka i jego
jako$ciowa ocena. Niezaleznie od wymaganych przegladéw, proces szacowania Kkapitatu
wewnetrznego jest odpowiednio dostosowywany, w szczegdlnosci w sytuacji pojawienia sie nowych
rodzajow ryzyka, znaczacych zmian w strategii i planach dziatania oraz srodowisku zewnetrznym, w
ktorym dziata Bank.
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Proces szacowania kapitatlu wewnetrznego przez Bank, obejmuje w szczegdlnosci:

1) pisemne zasady procedury identyfikowania, pomiaru i raportowania ryzyka w dziatalnoéci
Banku,

2) proces ustalania (alokacji) kapitatu w zaleznosci od poziomu ryzyka w Banku (opisujgcy
przeksztatcanie miar ryzyka w ujeciu iloSciowym ryzyka w wymogi kapitatowe),

3) proces ustalania celéw kapitatlowych w zakresie adekwatnosci kapitalowej (docelowy poziom
kapitatu),

4) system kontroli wewnetrznej w obszarze szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego.

Proces szacowania kapitatu wewnetrznego podlega przegladowi i weryfikacji nie rzadziej niz raz
do roku. Niezaleznie od rocznych przegladéw, proces szacowania kapitatu wewnetrznego podlega
przegladowi i jest odpowiednio dostosowywany w szczegdlnosci w sytuacji pojawienia sie nowych
rodzajow ryzyka, znaczacych zmian w strategii i planach dziatania oraz $rodowisku zewnetrznym, w
ktorym dziata Bank. Przegladu procesu szacowania kapitatu wewnetrznego dokonuje Sekcja Ryzyk.

Zaryzyka istotne uznane sa te ryzyka, ktére:

a) stanowig podstawe do wyliczenia kapitatu regulacyjnego, okreslajacego podstawowg prawna
norme ostrozno$ciowa ograniczajaca ryzyko dzialania Banku (ryzyko kredytowe, ryzyko
operacyjne, ryzyko rynkowe/walutowe),

b) wymienione sg w Rozporzadzeniu MFFiPR dnia 08 czerwca 2021 r.

c) inne ryzyka, w tym trudno mierzalne, ktérych poziom jest uznany przez Bank za istotny,
zgodnie z metodyka stanowiaca Zatacznik nr 1 do Instrukcji szacowania kapitatu wewnetrznego
i oceny adekwatnosci kapitatowej. Do ryzyk trudno mierzalnych Bank zalicza w szczegdélnosci:

1. ryzyko cyklu gospodarczego,

ryzyko strategiczne,

ryzyko utraty reputacji,

ryzyko transferowe,

ryzyko rezydualne,

ryzyko modeli,

ryzyko kapitatowe,

ryzyko biznesowe,

. ryzyko nadmiernej dZzwigni finansowej,
10. ryzyko bancassurance,
11. ryzyko bezpieczenstwa ustug platniczych,
12. ryzyko outsourcingu.
13. Ryzyko ESG.

Dokonuje sie oceny kompletnosci i adekwatnosci przyjetej w Banku Instrukeji ICAAP, w tym oceny
poziomu dostosowania procesu szacowania kapitatu wewnetrznego do skali i charakteru dziatalnosci
Banku, uwzgledniajac zidentyfikowane ryzyka istotne. Dokonuje sie oceny adekwatnosci kapitalowe;j,
w tym: wystarczalnosci utrzymywanego przez Bank kapitatu na pokrycie ryzyka wystepujacego w
dziatalnosci oraz zgodno$¢ wynikéw Banku z ustalonymi celami w zakresie adekwatno$ci kapitatowej
w okresie objetym przegladem.

NN WN

o)

Wymogi kapitalowe z tytulu poszczegolnych ryzyk w tys. zi.
Ryzyko kredytowe 7 149,31
Ryzyko operacyjne 1 805,75
Ryzyko walutowe 0,00
CALKOWITY WYMOG KAPITALOWY 8 955,06

Wspétczynnik Kapitatu podstawowego Tier | 48,86

Wspétczynnik Kapitatu Tier | 48,86

Laczny wspotczynnik kapitatlowy 48,86
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Fundusze wlasne: 54 688,96 tys. zl.

W celu wyznaczenia kapitalu wewnetrznego Bank okre$la wartosci kapitalu na nastepujace
rodzaje ryzyka: ryzyko kredytowe w tym ryzyko koncentracji, ryzyko rynkowe (walutowe), ryzyko
operacyjne, ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej, ryzyko ptynnosci.

Bank wyznaczyt dodatkowy wewnetrzny wymog kapitatowy na ryzyko stopy procentowej.

Dodatkowy wewnetrzny wymog kapitatowy w tys. zt.

Ryzyko stopy procentowej 7 853,49

| Wewnetrzny wspétczynnik kapitatowy l 26,03 [

Tabela EU OV1 - Przeglad tacznych kwot ekspozycji na ryzyko

Laczne wymogiw
Laczne kwoty ekspozycji na ryzyko zakresie
(TREA) funduszy
wiasnych
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025
1 Ryzyko kredytowe (z wylaczeniem ryzyka kredytowego kontrahenta) 89 366 87 413 7149
2 W iym metoda standardowa 89 366 87 413 7149
3 W lym podstawowa mefoda IRB (F-IRB)
4 W tym metoda klasyfkacji
EU-4a W tyminstrumenty kapitatowe wedlug uproszczonej melody wazenia ryzykiem
5 W tym zaawansowana metoda IRB (A-IRB)
6 Ryzyko kredyiowe kontrahenta - CCR
7 W tym metoda standardowa
8 W tym metoda modeli wewnetrznych (IMM)
EU-8a W tym ekspozy cje wobec kontrahenta centrainego
9 W ym pozostale CCR
10 Ryzyko zwigzane z korekig wyceny kredytowej — ryzyko zwigzane z CVA
EU-10a W tym metoda standardowa (SA)
EU 10b | Wiym meibda podstawowa (F-BA i R-BA)
EU 10c W tym metoda uproszczona
1" Nie dotyczy
12 Nie dotyczy
13 Nie dotyczy
14 Nie dotyczy
15 Ryzyko rozliczenia
16 Ekspozycije sekurytyzacyjne w portielu bankowym (po zastosowaniu pulapu)
17 W tym metoda SEC-IRBA
18 Wiym SEC-ERBA (w tym IAA)
19 Wiym meioda SEC-SA
EU-19a | Wiym 1 250 % RWiedliczenie
20 Ryzyko pozycji, ryzyko walubbwe i ryzyko cen towarow (ryzyko rynkowe)
21 W tym aliernatywna metoda standardowa (A-SA)
EU 21a | Wtym uproszczona metoda standardowa (S-SA)
22 Wiym aliernatywna metoda modeli wewnetrznych (A-IMA)
EU-22a Duze ekspozyde
23 Przeklasyfkowania miedzy portielerm handlowym i bankowym
24 Ryzyko operacyjne 22 572 47 530 1 806
EU-24a Ekspozycje na krypbaklywa
25 Kwoly poniZej progow odliczen (podlegajace wadze ryzyka rownej 250 %)
25 Zasibsowany minimalny prog kapitalowy (%)
27 Korekia dla dolnej granicy (przed zasibsowaniem przejéciowego gornego pulapu)
28 Korekia dla dolnej granicy (po zasiosowaniu przejéciowego gornego pulapu)
29 Ogotem 111938 134 943 8 955
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2. Wymogi kapitatowe stanowigce 8% ekspozycji wazonej ryzykiem oddzielnie dla kazdej

kategorii ekspozycji okreslonych w art. 112 Rozporzqdzenia 575/2013 w tys. zi.
Dane na 31.12.2025 w tys.

Kwota
Wartos¢é stanowigca
Wartosé¢ ekspozycji 8%
Lii Wyszczegdlnienie ekspozycji wazonej ekspozycji
= ryzykiem wazonej
ryzykiem
1. | Ekspozycje wobec rzadow centralnych lub bankéw 173 957,47 271136 216,91
centralnych
2. | Ekspozycje wobec samorzadéw regionalnych lub 130 913,58 2618272 2 094,62
wiadz lokalnych
3. | Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 10,07 10,07 0,81
4. | Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw rozwoju 0,00 0,00 0,00
5. | Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych 0,00 0,00 0,00
6. | Ekspozycje wobec instytucji 147 605,43 63,57 5,09
7. | Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 13 741,96 5678,83 454,31
8. Eksppzyqe detaliczne lub warunkowe ekspozycje 22913,53 16 401,10 1312,09
detaliczne
9 Ekspozyqe zal?ezpleczone hipotekami na 33 021,44 24 440,95 1955,28
nieruchomosciach
10. Ekspoz.yqe, .ktorych dotyczy niewykonanie 2587.25 3304,25 264,34
zobowigzania
11.| Pozycje zwigzane ze szczeg6lnie wysokim ryzykiem 0,00 0,00 0,00
12.| Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych 0,00 0,00 0,00
13.| Ekspozycje z tytutu naleznosci od instytucji i
przedsiebiorstw posiadajacych krétkoterminowg 0,00 0,00 0,00
ocene kredytowa
14. Ekspoztyc;e . tytutu -JednosFek uczest.mctwa lub . 0,00 0,00 0,00
udziatéw w instytucjach zbiorowego inwestowania
15.| Ekspozycje z tytutu dtugu podporzadkowanego 385,71 0,00 0,00
16.| Ekspozycje kapitalowe 2 889,09 2 889,09 231,13
17.| Inne ekspozycje 14 688,62 7 684,45 614,76
RAZEM 542 714,15 89 366,39 7 149,31

3. Catkowita kwota ekspozycji wedtug wyceny bilansowej (po korektach rachunkowych), bez
uwzglednienia skutkow ograniczania ryzyka kredytowego i srednia kwota ekspozycji w danym
okresie w podziale na kategorie ekspozycji

Skanmaeien Srednia kwota
Wyszczegolnienie 31.12.2025r.w
L.p. tys. 2} w 2025T.
1 Ekspozycje wobec rzadéw centralnych lub bankow 173 957,47 167 054,20
centralnych
2 Ekspozycje wobec samorzaddéw regionalnych lub wiadz 130 913,58 129 380,00
lokalnych
3. | Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 10,07 47,23
4. | Ekspozycje wobec wielostronnych bankéw rozwoju 0,00 0,00
5. | Ekspozycje wobec organizacji miedzynarodowych 0,00 0,00
6. | Ekspozycje wobec instytucji 147 605,43 108 578,55
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7. | Ekspozycje wobec przedsiebiorstw 13 741,96 13 679,19

8. | Ekspozycje detaliczne 22913,53 23238,26
9. | Ekspozycje zabezpieczone hipotekami na nieruchomosciach 33021,44 32 115,80
10, Ekspozycje, ktérych dotyczy niewykonanie zobowigzania 2 587,25 2530,35
11, Pozycje zwigzane ze szczegolnie wysokim ryzykiem 0,00 0,00
12| Ekspozycje w postaci obligacji zabezpieczonych 0,00 0,00
Ekspozycje z tytutu nalezno$ci od instytucji i przedsigbiorstw
13. A - 0,00 0,00
posiadajgcych krotkoterminowa ocene kredytowa
Ekspozycje z tytutu jednostek uczestnictwa lub udziatow w
14, : - . - 0,00 0,00
instytucjach zbiorowego inwestowania
15, Ekspozycje z tytutu dtugu podporzadkowanego 385,71 268,43
16, Ekspozycje kapitatowe 2 889,09 3006,77
17 Inne ekspozycje 14 688,62 13 423,18
RAZEM 542 714,15 493 321,97

4. Wymogi w zakresie funduszy wlasnych w odniesieniu do ryzyka walutowego i do dziatalnosci
zaliczanej do portfela handlowego dla duzych ekspozycji przekraczajqcych limity

Bank wyznacza wymog kapitatlowy z tytulu ryzyka walutowego metodg podstawowa. Wymog
kapitalowy z tytutu ryzyka walutowego stanowi 8% pozycji walutowej catkowitej, jezeli przewyzsza
ona 2% funduszy wtasnych Banku lub stanowi 0,00, jezeli nie przewyzsza 2% funduszy wiasnych.

Wymog kapitatlowy na ryzyko walutowe na 31.12.2025 r. wynidst 0,00 zL

Wymogi z tytutu duzych ekspozycji zaliczonych do portfela handlowego, oblicza si¢ zgodnie z art.
397 Rozporzadzenia 575/2013. Na dzien 31.12.2025 r. Bank nie posiadat pozycji zaliczanych do
portfela handlowego. Wymogi w zakresie funduszy wtasnych w odniesieniu do dziatalnoéci zaliczanej
do portfela handlowego dla duzych ekspozycji przekraczajacych limity w zakresie, w jakim
Rozporzadzenie CRR zezwala na przekroczenie tych limitéw wyniost 0,00 zi.

5. Wymogi w zakresie funduszy wtasnych z tytutu ryzyka operacyjnego

Bank wylicza wymég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego metoda standardows, o ktorej
mowa w art. 312-315 Rozporzadzenia CRR3. Wymog kapitalowy jest réwny wskaznikowi
biznesowemu skorygowanemu o wspotczynniki krancowe - BIC.

Bank oblicza wskaznik BIC, zgodnie z nastepujgcym wzorem:

0.12+0.15- (Bl — 1), gdzie 1 < BI < 30
4.47 + 0.18(BI — 30), gdzie Bl > 30

{ 0.12-BI, gdzieBl <1

BIC =

gdzie:

BIC (ang. business indicator component) - wskaZnik biznesowy skorygowany o wspétczynniki
krancowe;

BI (ang. business indicator) - wskaznik biznesowy, wyrazony w miliardach euro.
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Wskaznik biznesowy (BI):
Bank dokonuje kalkulacji Bl zgodnie z ponizszym wzorem:

BI=ILDC +SC+ FC

gdzie:

ILDC (ang. interest, leases and dividend component) - skladnik dotyczacy odsetek, leasingu i
dywidendy, wyrazony w miliardach euro;

SC (ang. services component) - sktadnik dotyczacy ustug, wyrazony w miliardach euro;

FC (ang. financial component) - sktadnik finansowy, wyrazony w miliardach euro

Sktadnik dotyczacy odsetek, leasingu i dywidendy (ILDC):
Bank oblicza sktadnik dotyczacy odsetek, leasingu i dywidendy (ILDC), zgodnie z ponizszym wzorem:

ILDC =min(IC, 0.0225 * AC) + DC

gdzie:

IC (ang. interest component) - skladnik dotyczacy odsetek, ktéry odpowiada przychodom
odsetkowym Banku pochodzgcym z wszystkich aktywéw finansowych i pozostalym przychodom
odsetkowym, w tym przychodom finansowym z leasingu finansowego i przychodom z leasingu
operacyjnego oraz zyskom z aktywéw bedacych przedmiotem leasingu, pomniejszonym o koszty
odsetkowe Banku ztytutu wszystkich zobowigzan finansowych i pozostate koszty odsetkowe, w tym
koszty odsetkowe zwigzane z leasingiem finansowym i operacyjnym, amortyzacje i utrate wartosci
aktywoéw bedacych przedmiotem leasingu operacyjnego oraz straty z tego tytutu, obliczonym jako
roczna $rednia wartosci bezwzglednych réznicy z trzech ostatnich lat obrachunkowych;

AC (ang. asset component) - sktadnik dotyczacy aktywéw, ktéry jest sumg brutto lacznych
niesptaconych kredytéw Banku, jego zaliczek, oprocentowanych papieréw wartoéciowych, w tym
obligacji skarbowych, oraz aktywéw bedgcych przedmiotem leasingu Banku, obliczona jako roczna
$rednia z trzech poprzednich lat obrachunkowych na podstawie kwot na koniec kazdego z tych lat
obrachunkowych;

DC (ang. dividend component) - sktadnik dotyczacy dywidendy, ktéry odpowiada przychodom Banku
z tytulu dywidendy z inwestycji w akcje i fundusze nieobjete konsolidacjy w sprawozdaniach
finansowych Banku, w tym przychodom z tytutu dywidendy od jednostek zaleznych, stowarzyszonych
i spotek joint venture nieobjetych konsolidacja, obliczonym jako roczna $rednia z trzech ostatnich lat
obrachunkowych.

Sktadnik dotyczacy ustug (SC):
Bank oblicza sktadnik dotyczacy ustug (SC), zgodnie z ponizszym wzorem:

SC =max (01, OE) + max (FI, FE)

gdzie:

Ol (ang. other operating income) - pozostate przychody operacyjne, ktére odpowiadajg rocznej
$redniej przychodu Banku z ostatnich trzech lat obrachunkowych pochodzacego ze zwyklych operacji

bankowych nieuwzglednionych w innych pozycjach wskaznika biznesowego, jednak o podobnym
charakterze;

OE (ang. other operating expences) - pozostate koszty operacyjne, ktére odpowiadajg rocznej $redniej
kosztow i strat poniesionych przez Bank w ostatnich trzech latach obrachunkowych w zwigzku ze
zwyklymi operacjami bankowymi nieuwzglednionymi w innych pozycjach wskaznika biznesowego,
jednak o podobnym charakterze, a takze w zwiazku ze zdarzeniami ryzyka operacyjnego;

FI (ang. fee and commission income component) - sktadnik dotyczacy przychodéw z tytutu optat i
prowizji, ktory odpowiada rocznej $redniej przychodu Banku z ostatnich trzech lat obrachunkowych
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uzyskanego z tytutu doradztwa i $wiadczenia ustug, w tym przychodu uzyskanego przez Bank jako
podmiot swiadczacy ustugi finansowe na zasadzie outsourcingu;

FE (ang. fee and commission expenses component) - skiadnik dotyczacy kosztéw z tytulu optat i
prowizji, ktéry odpowiada rocznej $redniej wydatkéw Banku z ostatnich trzech lat obrachunkowych
poniesionych z tytutu korzystania z doradztwa i ustug, w tym optat z tytutu outsourcingu poniesionych
przez Bank za Swiadczenie ustug finansowych, jednak z wylaczeniem optat z tytulu outsourcingu
uiszczonych w zwigzku ze $wiadczeniem ustug innych niz finansowe.

Bank moze odliczy¢ od SC wszelkie przychody uzyskane od instytucji lub koszty poniesione na rzecz
instytucji, ktére sa cztonkami tego samego IPS, jezeli:

1) w ramach IPS istniejg wiasciwe i jednolicie okreslone systemy monitorowania i klasyfikowania
ryzyk operacyjnych;

2) uzyska stosowne zezwolenie KNF.

Czlonkowie IPS, o ktérych mowa powyzej wspélnie ponosza wszelkie straty wynikajgce z
powiazanych ryzyk operacyjnych.

Sktadnik finansowy (FC)
Bank oblicza sktadnik finansowy (FC) zgodnie z ponizszym wzorem:

FC=TC+BC

gdzie:

TC (ang. trading book component) - sktadnik dotyczacy portfela handlowego, ktéry odpowiada
rocznej sredniej wartosci bezwzglednych odpowiednio zysku lub straty netto w portfelu handlowym
Banku, okre$lonym w czesci trzeciej tytul I rozdzial 3 CRR, z ostatnich trzech lat obrachunkowych, w
tym z tytutuaktywéw i zobowigzan handlowych, rachunkowosci zabezpieczei oraz réznic kursowych;
BC (ang. banking book component) - skladnik dotyczacy portfela bankowego, ktéry odpowiada
rocznej Sredniej wartosci bezwzglednych odpowiednio zysku lub straty netto w portfelu bankowym
Banku z ostatnich trzech lat obrachunkowych, w tym z tytutu sktadnikéw aktywow finansowych oraz
zobowigzan finansowych wycenianych wedlug warto$ci godziwej przez wynik finansowy,
rachunkowosci zabezpieczen, roznic kursowych, jak réwniez zrealizowanych zyskéw i strat z tytutu
aktywoéw i zobowigzan finansowych niewycenianych wedlug wartosci godziwej przez wynik
finansowy.

Wytaczenia z BI:

Przy wyliczaniu wskaznika biznesowego (BI) Bank nie uwzglednia elementéw, o ktérych mowa w art.
314 ust. 5 Rozporzadzenia CRR - jezeli Bank jest w stanie wyodrebni¢ te elementy:

1) przychodow ani kosztéw z dziatalnosci ubezpieczeniowej lub reasekuracyjnej;

2) sktadek zaptaconych ani ptatnosci otrzymanych z tytutu zakupionych polis ubezpieczeniowych lub
reasekuracyjnych;

3) kosztéw administracyjnych, w tym kosztéw personelu, optat outsourcingowych za $wiadczenie
ustug innych niz finansowe oraz pozostatych kosztéw administracyjnych;

4) odzyskanych kwot kosztéw administracyjnych, w tym odzyskanych kwot ptatnosci w imieniu
klientow;

5) wydatkéw na lokale i $rodki trwate, z wyjatkiem sytuacji, gdy wydatki te wynikajg ze zdarzen
ryzyka operacyjnego;

6) amortyzacji aktywoéw rzeczowych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, z wyjatkiem
amortyzacji zwigzanej z aktywami bedgcymi przedmiotem leasingu operacyjnego, ktéra uwzglednia
sie w kosztach leasingu finansowego i operacyjnego;

7) rezerw ani odwrécenia rezerw, z wyjatkiem sytuacji, gdy rezerwy te dotyczg zdarzen ryzyka
operacyjnego;

8) kosztow z tytutu kapitatu zaktadowego ptatnego na zadanie;

9) utraty wartosci ani odwrdécenia utraty wartosci;

10) zmian wartosci firmy ujmowanych w wyniku finansowym;

11) podatku dochodowego od 0séb prawnych
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W przypadku probleméw ze wskazaniem elementéw, o ktérych mowa powyzej, Bank przyjmuje
podejscie ostroznosciowe i nie pomniejsza Bl o te elementy.

Korekty BI:

Bank dokonuje nastepujacych korekt BI, o ktérych mowa w art. 315 ust. 1-2 Rozporzadzenia CRR:

1) uwzglednia pozycje Bl potaczonych lub przejetych podmiotéw lub rodzajow dziatalnosci,
odpowiednio od momentu potaczenia lub przejecia, w zaleznosci od przypadku oraz uwzglednia trzy
poprzednie lata obrachunkowe;

2) wylacza kwoty dotyczace zbytych podmiotéw lub rodzajow dziatalnosci z kalkulacji Bl - jezeli KNF
wyda takie zezwolenie na wniosek Banku.

Wymoég kapitatowy z tytutu ryzyka operacyjnego na 31.12.2025 r. wyniost 1 805,75 tys. zt.

V. INFORMACJE W ODNIESIENIU DO BUFOROW KAPITALOWYCH

Bank zobowigzany jest do utrzymania wymogu potgczonego na ktéry sktada sie bufor

zabezpieczajacy, antycykliczny i systemowy.

1) Bufor zabezpieczajgcy:
Bank utrzymuje kwote kapitatlu podstawowego Tier I, dodatkowa w stosunku do Kkapitatu
podstawowego Tier I utrzymywanego na potrzeby spelniania wymogu w zakresie funduszy
wiasnych, o ktérym mowa w art. 92 ust. 1 rozporzadzenia 575/2013, w wysokosci 2,5% tacznej
kwoty ekspozycji na ryzyko obliczonej zgodnie z art. 92 ust. 3 tego rozporzadzenia na zasadach
indywidualnej i skonsolidowanej (bufor zabezpieczajacy). Poziom bufora obowigzuje od
01.01.2019r.

2) Bufor antycykliczny:
Wskaznik bufora antycyklicznego dla instytucji wynosi 0% dla ekspozycji kredytowych na
terytorium RP. Wielko$¢ ta obowigzuje od 01.01.2016 r. Od wrzesnia 2025 r. wskaznik ten wyniesie
1% tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko obliczonej zgodnie z art. 92 ust. 3 rozporzadzenia
575/2013, co wynika z Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 18.09.2024 r.

3) Bufor systemowy
Wskaznik bufora ryzyka systemowego zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia
18.03.2020 r. uchylajacym rozporzadzenie z dnia 01.09.2017 r. w sprawie ryzyka systemowego
wynosi 0,00% tacznej kwoty ekspozycji na ryzyko obliczonej zgodnie z art. 92 ust. 3 rozporzadzenia
nr 575/2013 r. w sprawie wymogdow ostroznos$ciowych.

Na dzien 31.12.2025 r. bufor zabezpieczajacy wynosit 2 798,45 tys. zi, bufor systemowy wynosit 0,00

tys. z1. Wymaég potaczonego bufora wynosit 3 917,83 tys. zt. Doszedt specyficzny dla instytucji bufor
antycykliczny w kwocie 1 119,38 tys.

VI. INFORMACJE W ZAKRESIE RYZYKA OPERACYJNEGO OKRESLONE W REKOMENDAC]I M
1. Stosowane metody oceny wymogow w zakresie funduszy wiasnych dla ryzyka operacyjnego

Bank Spétdzielczy w Staszowie stosowatl metode standardowa. Na rok 2025 wymég kapitatowy z
tytutu tego ryzyka wynosit w Banku 1 674,64 tys. zl.

2. Informacje o sumach strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w danym roku
oraz dziatania mitygujqce jakie zostaty podjete w celu unikniecia ich w przysztosci

Straty brutto z tytutu ryzyka operacyjnego za caty 2025 rok zostaty oszacowane na kwote 35,42

tys. zt. Udziat poszczeg6lnych strat przedstawiono zgodnie z podziatem na rodzaje zdarzen i kategorie
zgodnym z art. 324 Rozporzadzenia CRR.
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Dane w zt

2 = Kwota straty|
Rodzaj zdarzenia Kategoria zdarzenia w brutto w tys s Uy
ramach rodzaju 2 * | straty brutto
1. Dziatania
0,00 0,00%
1. Oszustwo nieuprawnione 2
wewngtrme 2. Kradziez i oszustwo 0,00 0,00%
1. Kradziez i oszustwo 26279,52 74,19%
2. Oszustwo zewngtrzne (5 pozni AStwi
. Bezpieczenistwo 0,00 0,00%
systeméw
3. Zasady dotycisce ; E‘[;tosu.nkl p’ratic::.'mcze 0,00 0,00%
zatrudnienia oraz » 'szf:liiz:nia 0,00 0,00%
bezpieczenstwo w L pracy
miejscu pracy 3. Podzialy i dyskryminacja 0,00 0,00%
1. Obstuga klientéw,
u]lawmame mforrpac;: .o 0,00 0,00%
klientach, zobowigzania
wzgledem klientéw
4. Klienci, produkty 2. Niewtaéciwe praktyki
g . 0,00 0,009
i normy prowadzenia biznesowe lub rynkowe 0 0%
dziatalnosci 3. Wady produktéw 30,95 0,09%
4, K]asyfn%cac;a klienta i 0,00 0,00%
ekspozycje
5. Uslug doradcze 0,00 0,00%
5. Szkody w rzeczowych | 1. Kleski zywiotowe i inne
6778,20 19,14
aktywach trwatych zdarzenia At
6. Zaktécenie dzialnosci
gospodarczej i awarie |1. Systemy 970,44 2,74%
systemu
1. Wprowadzanie do
systf;:mu, _wy.rkonywame, 1317,51 3,72%
rozliczanie i obstuga
transakcji
2. Monitorowanie i
17,60 0,05
7. Wykonanie sprawozdawczo§¢ %
Keii ; > :
transal c11,.dostawat . 3._Naptyw1dcakumenraqa 26,40 0,07%
zarzadzanie procesami |klientéw
: i hunkami
4 ‘Zarzadzame rachunkami 0,00 0,00%
klientow
S.Kontra.henm niebedacy 0,00 0,00%
klientami banku
6. Sprzedawcy i dostawcy 0,00 0,00%
RAZEM 35420,62 100,00%

Najwieksze koszty w 2025 r. z tytutu ryzyka operacyjnego generowaty zdarzenia, ktére zaliczono
do rodzaju oszustw zewnetrznych i wyniosty one 26,28 tys. zl, co stanowito 74,19% wszystkich
kosztow zarejestrowanych zdarzen.

3. Informacje o najwazniejszych zdarzeniach operacyjnych w ocenie banku, jakie wystqpity w
roku 2025

W rejestrze zdarzen wewnetrznych ryzyka operacyjnego w 2025 r. odnotowano jedno zdarzenie,
ktorego dotkliwo$¢ uznano za wysoka (powyzej kwoty 11 150,00 z1).
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VIL. INFORMACJE DOTYCZACE POLITYKI WYNAGRODZEN DLA PRACOWNIKOW, KTORYCH
DZIALALNOSC ZAWODOWA MA ISTOTNY WPLYW NA PROFIL RYZYKA

1. Informacje dotyczqce procesu ustalania polityki w zakresie wynagrodzen

Bank prowadzi przejrzystg polityke wynagrodzen wszystkich pracownikéw, w tym cztonkéw Rady
Nadzorczej, cztonkéw Zarzadu, a takze innych oséb, ktérych dziatalno$¢é zawodowa ma istotny wplyw
na profil ryzyka Banku.

Polityka wynagrodzen wszystkich pracownikéw Banku:

1) wspiera prawidlowe i skuteczne zarzadzanie ryzykiem i nie zacheca do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajacego poza zatwierdzony przez Rade Nadzorcza akceptowalny
ogoblny poziom ryzyka;

2) wspiera realizacje strategii zarzadzania bankiem i strategii zarzadzania ryzykiem oraz
ogranicza konflikt intereséw.

3) zapewnia, by system wynagradzania nie stanowil zachety do niewlasciwej sprzedazy
produktéw, w szczegdlnosci uwzgledniat prawa i interesy klientéw,

4) zapewnia neutralno$¢ wynagrodzenia pod wzgledem pici.

Polityka wynagrodzen wszystkich pracownikéw, w tym zidentyfikowanych pracownikéw jest

neutralna wzgledem pici. Realizacja polityki wynagrodzen wszystkich pracownikéw Banku
uwzglednia sytuacje finansowa Banku.

Polityka wynagradzania oséb, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka
Banku (,Polityka wynagrodzen”) prowadzona jest zgodnie z zasada proporcjonalnodci, w
szczegolnosci uwzglednia przepisy zawarte w:

1) art. 9ca ust. 1 b Ustawy Prawo Bankowe - tzn. Bank, nie jest duzg instytucja, a $rednia
warto$¢ aktywow, obliczona dla czteroletniego okresu bezposrednio poprzedzajacego okres
objety Polityka (biezacy rok obrachunkowy), nie przekracza réwnowarto$ci w zlotych
5 000 000 000 euro - w zwigzku z tym stosuje polityke wynagrodzen w ograniczonym
zakresie wobec 0s6b, spetniajgcych kryteria poziomu i struktury wynagrodzenia:

a) stosowanie polityki wynagrodzen w ograniczonym zakresie dotyczy zmiennych
sktadnikéw wynagrodzenia oraz uznaniowych $wiadczen emerytalnych;

b) ograniczony zakres stosowania Polityki dotyczy braku koniecznosci przyznawania co
najmniej 50% zmiennych skiadnikéw wynagrodzenia w postaci instrumentéw
finansowych, odroczenia wyptaty co najmniej 40% zmiennych skladnikéw
wynagrodzenia oraz wstrzymania wyplaty uznaniowych $wiadczen emerytalnych w
postaci instrumentéw finansowych;

2) oraz § 30 ust. 2 Rozp. MF - tzn. Bank stosuje przepisy Rozp. MF, bedacego podstawa przyjecia
Polityki, odpowiednio do formy prawnej w jakiej Bank dziata, rozmiaru dziatalnosci, ryzyka
zwigzanego z prowadzong dziatalnoscig, wewnetrznej organizacji oraz charakteru, zakresu i
stopnia ztozonosci prowadzonej dziatalnosci.

Bank stosuje polityke wynagrodzen w ograniczonym zakresie, o ktorym mowa w pkt 1 w
odniesieniu do oséb, ktérych roczna wysoko$¢ zmiennego wynagrodzenia nie przekracza
rownowarto$ci w ztotych 50 000 euro ani jednej trzeciej jej tgcznego rocznego wynagrodzenia.

Polityka wynagradzania pracownikéw, ktérych dziatalno$¢ ma istotny wplyw na profil ryzyka
Banku Spoétdzielczego w Staszowie podlega nadzorowi Rady Nadzorczej.

2. Informacje na temat powiqzania miedzy wynagrodzeniem a wynikami

W przypadku gdy wysokos$¢ zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia zalezy od wynikéw, podstawg
do okreslenia tacznej wysokos$ci wynagrodzenia jest ocena wynikéw zidentyfikowanego pracownika i
danej jednostki organizacyjnej oraz wynik6w Banku w obszarze odpowiedzialnosci tego pracownika, z
uwzglednieniem wynikéw catego Banku; przy ocenie indywidualnych wynikéw bierze sie pod uwage
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kryteria finansowe i niefinansowe. Ocena wynikéw odbywa sie za co najmniej trzy lata, tak aby
wysoko$¢ wynagrodzenia zaleznego od wynikoéw uwzgledniata cykl koniunkturalny Banku i ryzyko
zwiazane z prowadzona przez Bank dziatalnoscig gospodarcza.

Kierownicy komorki do spraw zgodnosci, komérki rachunkowo$ci - s wynagradzani w zakresie
wynagrodzenia zmiennego za osiggniecie celow wynikajacych z pelnionych przez nich funkgji, a ich
wynagrodzenie nie moze by¢ uzaleznione od wynikéw finansowych uzyskiwanych w kontrolowanych
przez nich obszarach dzialalnoéci Banku. W przypadku stanowisk jednoosobowych, przez
kierownikéw wymienionych w zdaniu poprzednim nalezy rozumie¢ pracownikéw zatrudnionych na
odpowiednich samodzielnych stanowiskach

Zmienne skladniki wynagrodzenia zidentyfikowanych pracownikow odpowiedzialnych za
zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie, kierowanie komodrka do spraw zgodnosci sa opiniowane i
monitorowane przez Rade Nadzorcza Banku. W przypadku stanowisk jednoosobowych, przez osoby
wymienione w zdaniu poprzednim nalezy rozumie¢ pracownikéw zatrudnionych na odpowiednich
samodzielnych stanowiskach.

3. Najwazniejsze informacje na temat cech charakterystycznych systemu wynagrodzen

System wynagradzania w Banku zbudowany jest ze wspoéidziatajacych ze soba motywatorow,
dzieki czemu efektywno$¢ calego systemu wynagradzania jest wieksza niz efektywnos¢
poszczeg6lnych sktadnikow.

Na system wynagrodzen w Banku sktadajg sie:

1) wynagrodzenia stale (zasadnicze) - obejmujgce state sktadniki wynagrodzen, zalezne od
doswiadczenia zawodowego i zakresu odpowiedzialno$ci zwiazanej z petniong funkcja, a takze
jednorazowe odprawy i rekompensaty z tytulu zakonczenia stosunku pracy lub inne
$wiadczenia wynikajgce z przepiséw prawa lub Regulaminu wynagradzania, przystugujace na
réwnych warunkach wszystkim pracownikom, nie zwigzane z wynikami osigganymi przez
Bank lub wynikami pracy danego zidentyfikowanego pracownika;

2) wynagrodzenia zmienne - obejmujace zmienne sktadniki wynagrodzen, zalezne od
zrownowazonych i dostosowanych do ryzyka wynikéw lub innych czynnikéw okreslonych w
Polityce wynagrodzen.

3) benefity pozaptacowe.

Elementem polityki wynagradzania jest system motywacyjny, na ktéry sktadajg sie motywatory
ptacowe, pozaptacowe materialne i pozaptacowe niematerialne. Podstawe ksztattowania polityki
wynagradzania w Banku stanowi wynagrodzenie state (zasadnicze). Réznicowanie wynagrodzenia
stalego (zasadniczego) pracownikéw Banku, z wytaczeniem Cztonkéw Zarzadu, realizowane jest w
oparciu o warto$ciowanie stanowisk pracy. Wynagrodzenie zmienne w Banku stanowig w
szczegblnosci premie oraz nagrody. Zasady przyznawania wynagrodzen zmiennych pracownikéw sa
ustalane z poszanowaniem przepisow prawa. Premia w Banku ma charakter uznaniowy i
motywacyjny. Wysoko$¢ premii jest bezposrednio skorelowana z wynikami Banku i uwzglednia wktad
pracy w osiagniecie zatozonych celéw na dany okres poszczegélnych oséb i zespotéw oraz postawe
pracownika. Premia (zmienne sktadniki) wynagrodzen cztonkéw Zarzadu, a takze innych
zidentyfikowanych pracownikéw (z wylaczeniem czltonkéw Rady Nadzorczej) jest przyznawana na
podstawie oceny spetnienia kryteriéw zgodnych z przepisami Rozporzadzenia MFFIPR z 8 czerwca
2021.

System wynagradzania Banku moga uzupelniaé motywatory pozaptacowe materialne i
niematerialne. Poprzez benefity pozaptacowe wspierane sg w szczegdlnosci takie obszary jak: zdrowie
pracownika, jego rozwoj, zabezpieczenie przysztosci, poczucie bezpieczenstwa socjalnego.
Motywatory niematerialne wspieraja potrzeby pracownika takie jak mozliwo$¢ rozwoju oraz
mozliwos¢ realizacji ambicji zawodowych.
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4. Giowne parametry oraz uzasadnienie wszelkiego rodzaju systemu elementoéw zmiennych i
wszelkich innych $wiadczeni niepienieznych oraz stosunek stafych sktadnikéw
wynagrodzenia do sktadnikow zmiennych

State sktadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duza czes¢ wynagrodzenia, aby mozliwe bylo
prowadzenie elastycznej polityki zmiennych skladnikéw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub
nieprzyznawanie zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia.

Gwarantowane zmienne skladniki wynagrodzenia majg charakter wyjatkowy i wystepuja jedynie
w momencie nawigzania stosunku pracy lub zawarcia innej umowy stanowigcej podstawe
sprawowania funkcji i ograniczaja sie do pierwszego roku zatrudnienia lub sprawowania funkgji.

Stosunek zmiennego wynagrodzenia do stalego wynagrodzenia pracownika, ktérego dziatalnosé
zawodowa ma istotny wplyw na profil ryzyka w Banku, nie moze przekracza¢ 100%. Stosunek moze
zosta¢ podwyzszony jedynie za zgoda Zebrania Przedstawicieli zzachowaniem procedury
przewidzianej przepisami prawa.

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzen uwzgledniana jest sytuacja finansowa Banku; i3czna
wysoko$¢ zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia przyznawanego zidentyfikowanym pracownikom
nie moze ogranicza¢ zdolnosci Banku do podwyzszenia funduszy wlasnych.

Wynagrodzenie za prace osoéb zaangazowanych, nie moze zacheca¢ tych pracownikow do
faworyzowania wlasnych intereséw lub intereséw Banku ze szkoda dla konsumentéw. Zasada ta
obejmuje $wiadczenia pieniezne, jak réwniez niepieniezne - mogace obejmowaé¢ miedzy innymi (ale
nie s ograniczone do wymienionych) rozwdj kariery, ubezpieczenie zdrowotne, znizki lub
udostepnienie sluzbowego samochodu lub telefonu komérkowego, uprzywilejowane korzystanie z
funduszu reprezentacyjnego lub udzialu w seminariach. W szczegdlnosci wynagrodzenie za prace os6b
zaangazowanych nie moze by¢ zalezne od poziomu sprzedazy kredytéw hipotecznych, rozumianych
zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 23 marca 2017 r. o kredycie hipotecznym oraz o nadzorze nad
posrednikami kredytu hipotecznego i agentami, jak réwniez od ilosci rozpatrzonych wnioskéw o
udzielenie kredytu hipotecznego.

5. Informacja na temat komitetu do spraw wynagrodzeri

Bank nie byl zobowigzany do powolywania komitetu ds. wynagrodzen, Rada Nadzorcza nie
powotywata takiego komitetu.

VIIL. INFORMACJE W ZAKRESIE DZWIGNI FINANSOWE]

1. Wskaznik dziwigni oraz sposob, w jaki instytucja zastosowata art. 499 ust 2 i 3
Rozporzqgdzenia CRR

Dzwignia finansowa oznacza wzgledng - w stosunku do funduszy wiasnych wielko$¢ posiadane;
przez Bank catkowitej kwoty ekspozycji z tytutu aktywow, zobowiazan pozabilansowych oraz
zobowigzan warunkowych dotyczacych platnosci lub dostawy lub dostarczenia zabezpieczenia, z
uwzglednieniem zobowiazan z tytutu otrzymanych srodkow finansowych, zaciggnietych zobowigzan,
umoéw dotyczacych instrumentéw pochodnych lub uméw z udzielonym przyrzeczeniem odkupu, lecz z
wyjatkiem zobowiazan, ktore mozna wyegzekwowac wytacznie w przypadku likwidacji Banku.

Wskaznik dZwigni oblicza sie jako miare kapitatu instytucji podzielong przez miare ekspozycji
catkowitej tej instytucji i wyraza sie jako warto$¢ procentowa.

Bank ujawnia informacje w zakresie wskaZnika dZwigni uwzgledniajac Rozporzqdzenie
wykonawcze Komisji (UE) 2016/200 z dnia 15 lutego 2016 r. ustanawiajgce wykonawcze standardy
techniczne w odniesieniu do ujawniania informacji na temat wskaznika dZwigni instytucji zgodnie z
rozporzqgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013.

Do wyliczenia wskaznika dzwigni miarg kapitatu jest kapitat Tier 1.
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Miara ekspozycji catkowitej jest sumg wartosci ekspozycji z tytutu wszystkich aktywéw i pozycji
pozabilansowych.

Wskaznik dzwigni finansowej wg. w petni wprowadzonej definicji miat taka sama wartos¢ jak wg.
definicji przejsciowej i wynosit 11,86%.

2. Podzial miary ekspozycji catkowitej stosowanej do obliczania wskaZnika dZwigni- na
31.12.2025r. (w tys. zi.) oraz czynniki, ktore miaty wplyw na wskaznik

Zestawienie dotyczqce uzgodnienia aktywdw ksiegowych i ekspozycji wskaznika dZwigni wg
Tabeli LRSum Rozporzqdzenia 2016/200 Komisji (UE)

Wartos$¢ w tys.
zh
1. Aktywa razem wg opublikowanych sprawozdan finansowych 539 409
2 Korekta z tytutu jednostek objetych konsolidacja na potrzeby
rachunkowosci, ale nieobjetych zakresem konsolidacji ostroznosciowej )
3. (Korekta z tytutu sekurytyzowanych ekspozycji, ktére spetniajg wymogi
operacyjne dotyczace uznania przeniesienia ryzyka) )
4, (Korekta z tytutu tymczasowego wylaczenia ekspozycji wobec bankéw
centralnych (w stosownych przypadkach)) )
5. (Korekta z tytutu aktywdw powierniczych ujetych w bilansie zgodnie z
majgcymi zastosowanie standardami rachunkowosci, ale wytgczonych z -
miary ekspozycji catkowitej zgodnie z art. 429a ust. 1 lit. i CRR)
6. Korekta z tytutu standaryzowanych kontraktéw kupna i sprzedazy
aktywow finansowych ujmowanych na dzien zawarcia transakcji )
il Korekta z tytutu kwalifikowalnych transakcji faczenia srodkow
pienieznych )
8. Korekta z tytutu instrumentéw pochodnych -
9. Korekta z tytutu transakcji finansowanych z uzyciem papierow
warto$ciowych (SFT) )
10. Korekta z tytutu pozycji pozabilansowych (tj. konwersja ekspozycji 3305
pozabilansowych na kwoty ekwiwalentu kredytowego)
11. (Korekta wynikajaca z korekt z tytutu ostroznej wyceny oraz z rezerw
ogdblnych i celowych, ktére zmniejszyty kapitat Tier I)
EU- (Korekta z tytutu ekspozycji wytgczonych z miary ekspozycji catkowitej
1la zgodnie z art. 429a ust. 1 lit. ¢) i ca) CRR) )
EU- (Korekta z tytutu ekspozycji wytaczonych z miary ekspozycji catkowitej .81 394
11b zgodnie z art. 429a ust. 1 lit. j) CRR)
12. Inne korekty -313
13. Miara ekspozycji catkowitej skladajacej sie na wskaznik dzwigni 461 007

3. Opis procedur stosowanych w celu zarzqdzania ryzykiem nadmiernej dzwigni

Ryzyko wynikajace z Rozporzadzenia RMFFiPR z dn. 8 czerwca 2021 z péin. zm. zapisow
Rozporzadzenia CRR (art. 4 ust. 1 pkt 94), Dyrektywy UE (art.87). Regulacje te nie definiujg metody
wyliczania wymogdéw kapitatowych. Bank ogranicza sie tylko do wyliczania i prezentowania
wskaznika. Od 28 czerwca 2021 r. wskaznik dZwigni finansowej ustalono na poziomie minimum 3,3%
opierajac sie na Rozporzadzeniu UE 2019/876 z dnia 20 maja 2019 r. (do art. 92 Rozp. CRR). Bank
stosujac to jako kryterium wyznaczajace poziom istotnosci ryzyka nadmiernej dZwigni finansowe;j i
majgc na wzgledzie, ze wskaznik ten bedac wyliczany w okresach kwartalnych na dzien 31.12.2025
wyniost 11,86% i ksztaltowal sie powyzej poziomu 3,3% uznaje ryzyko diwigni finansowej za
nieistotne.
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IX. INFORMACJE NA TEMAT PODEJSCIA DO RYZYKA PLYNNOSCI ZGODNIE Z
REKOMENDACJA 18 REKOMENDAC]I P KNF

1. Rola i zakres odpowiedzialnosci wlasciwych komitetow oraz innych jednostek

funkcjonujqcych i biznesowych

Zarzadzanie ryzykiem plynnosci w Banku ma charakter skonsolidowany i cato$ciowy. Oznacza to

zarzadzanie ptynnoscia, zarowno w odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we
wszystkich horyzontach czasowych ustalonych przez Bank i obejmuje wszystkie komorki i jednostki
organizacyjne Banku.

W procesie zarzadzania ryzykiem pitynnos$ci w Banku uczestnicza: Rada Nadzorcza, Zarzad,

Cztonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem ptynnosSci - Prezes Zarzadu, Kierownik Sekcji
Rachunkowosci, Sekcja Ryzyk oraz pracownicy.

Rada Nadzorcza Banku:

a) Zatwierdza Plan Finansowy

b) Okresla akceptowany ogdlny poziom ryzyka Banku,

c) Sprawuje nadzér w odniesieniu do zarzadzania ryzykiem ptynnoéci podejmowanym przez

Bank.
Zarzad Banku:

a) Odpowiada za stworzenie skutecznego systemu zarzgdzania ryzykiem ptynnosci (opracowanie
pisemnych zasad oraz procedur);

b) Sprawuje nadzor nad efektywnym procesem zarzadzania ryzykiem plynnosci,

¢) Odpowiada za zarzadzanie ryzykiem plynnosci w sposob zapewniajacy utrzymanie ptynnosci
biezacej, krotkoterminowej, Srednioterminowej oraz dtugoterminowej,

d) Dostosowuje strukture organizacyjng Banku oraz stopient zaawansowania metod zarzadzania
ryzykiem plynnosci do skali i charakteru prowadzonej dziatalnosci,

e) Sprawuje kontrole nad stworzeniem odpowiedniego systemu raportowania,

f) Odpowiada za dostosowanie rodzajéow i wielko$ci ryzyka oraz procesu zarzadzania
do akceptowanego przez Rade Nadzorcza ogdélnego poziomu ryzyka oraz za wilasciwe
sformalizowanie i zaawansowanie tego procesu,

g) Odpowiada za przydzielenie adekwatnych Srodkéw technicznych (zapewniajacych sprawne
gromadzenie i przetwarzanie informacji dla celéw zarzadzania ryzykiem ptynnosci)
oraz dobér personelu do zarzgdzania ryzykiem ptynnosci,

h) Przeprowadza przeglady polityki zarzadzania ryzykiem plynnosci oraz stosuje niezalezne

monitorowanie na drugiej linii obrony przez weryfikacje biezacag lub testowanie w zakresie
zarzadzania ryzykiem, wprowadzajagc w razie potrzeby (w razie powaznych zmian profilu
dziatalnosci Banku lub zasadniczych zmian sytuacji rynkowej), niezbedne Korekty i
udoskonalenia.

Prezes Zarzadu:

a)
b)

nadzoruje zarzadzanie ryzykiem plynnosci przez niezalezne monitorowanie na drugiej linii
obrony przez testowanie pionowe,

odpowiada za funkcjonowanie SIZ dostarczajgc Zarzadowi, Radzie Nadzorczej oraz dla
Komitetu Audytu informacji na temat ryzyka.

Kierownik Sekcji Rachunkowos$ci odpowiada za:

a)

b)
c)

Utrzymanie $srodkéw na rachunku biezgcym w Banku Zrzeszajagcym w iloSci zapewniajacej:

- wywigazanie sie z biezacych i przysztych zobowigzan Banku,

- utrzymanie rezerwy obowigzkowej na wymaganym przepisami NBP poziomie,

Biezace zarzadzanie srodkami pienieznymi w kasach Banku,

Utrzymywanie poziomu miar plynnosci oraz krétkoterminowej, Srednioterminowej i
dtugoterminowej ptynnosci Banku,
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d) Maksymalizowanie dochodéw z przeprowadzanych transakcji (zapewnienie maksymalizacji
dochodéw, przy jednoczesnym utrzymaniu bezpiecznego poziomu ryzyka ptynnosci),

e) Prawidlowos¢ i bezpieczenstwo zawieranych transakcji,

f) Identyfikacje zagrozen majacych wptyw na ptynnosé¢ finansowa Banku, oraz dokonywanie
pomiaru i kontroli ryzyka zwiazanego z plynnoscia, zgodnie z procedurami ustalonymi
przez Zarzad Banku,

g) Realizacje dziatan awaryjnych zgodnie z kompetencjami wynikajgcymi z planéw awaryjnych.

Sekcja Ryzyk:
a) Weryfikuje regulacje dotyczace zarzadzania ryzykiem plynnosci; w tym limitéw
ostroznosciowych,

b) Weryfikuje plany awaryjne

c) Dokonuje pomiaru, monitorowania poziomu ryzyka ptynnosci oraz kontroluje przestrzeganie
limitow,

d) Sporzadza analize zawierajaca ocene ryzyka plynnosci wraz ze stosownymi wnioskami oraz
ewentualnymi wskazaniami.

e) Sporzadza notatke z weryfikacji regulacji dotyczacych ryzyka ptynnosci.

f) Stosuje weryfikacje biezagca pozioma w ramach niezaleznego monitorowania.

Kazdy pracownik Banku zobowigzany jest do:

a) Realizacji Planu Finansowego Banku w zakresie dziatalnosci zwigzanej z przypisanymi
obowigzkami stuzbowymi,

b) Zgtaszania kierownictwu informacji o niepokojacych sygnatach, mogacych wplynac
niekorzystnie na sytuacje Banku (obserwacja zachowan klientow),

¢) Dbania o jak najlepszy wizerunek Banku, oraz do rzetelnej obstugi klientow,

d) Ksztattowania pozytywnych relacji z klientami Banku.

2. Dziatalnosé w zakresie pozyskiwania finansowania

Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscia jest peine zabezpieczenie jego plynnosci,
minimalizacja ryzyka utraty plynnosci przez Bank w przyszioSci oraz optymalne zarzadzanie
nadwyzkami Srodkéw finansowych. Realizacja strategii zarzadzania ptynnosScig nastepuje poprzez
rownoczesne zarzadzanie aktywami i pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi Banku.

Struktura posiadanych przez Bank aktywéw powinna umozliwiac¢ elastyczne dostosowywanie sie
do potrzeb ptynnosciowych. W tym celu Bank dywersyfikuje swoje aktywa wedlug nastepujgcych
kryteriow:

a) ptynnosci;

b) bezpieczenstwa;

c) rentownosci.

Bank moze regulowac swojg ptynnos¢ ptatnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentow
oferowanych przez Bank Zrzeszajacy. Po stronie aktywnej s3 to przede wszystkim rachunki biezgce i
lokaty terminowe, ktére charakteryzuja sie wysoka ptynnoscig. Po stronie pasywnej jest to kredyt w
rachunku biezgcym, lokaty ptynno$ciowe oraz inne kredyty celowe oferowane przez Bank Zrzeszajacy.
Plynne finansowanie swoich klientéw Bank moze prowadzi¢ poprzez system wspotfinansowania
konsorcjalnego z Bankiem Zrzeszajagcym. Celem poprawy plynnosci, Bank moze przeprowadzac z
Bankiem Zrzeszajgcym transakcje sprzedazy wierzytelnosci.

Bank zaktada utrzymanie dotychczasowej struktury depozytéw przyjetych od klientow Banku,
gdzie gtownym Zrédiem finansowania aktywodw sa depozyty podmiotow niefinansowych i budzetu.

Celem Banku jest wydtuzenie $redniego terminu wymagalnosci przyjmowanych depozytéw, tak
aby Bank mogt otwieraé, po stronie aktywnej, pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym. Bank bedzie
dazyt do takiego konstruowania produktow depozytowych, aby byto to optymalne pod katem ryzyka
ptynnosci.
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Z punktu widzenia zarzadzania ptynnoscig Banku najwazniejsza jest analiza poziomu plynnosci w
ujeciu krotko- i Srednioterminowym. W celu posiadania pelnej oceny strukturalnej posiadanych
aktywow i pasywéw dokonuje sie analizy w poszczegdlnych przedziatach czasowych.

Bank ogranicza ryzyko ptynno$ci poprzez stosowanie systemu limitébw oraz odpowiednie
ksztaltowanie struktury posiadanych aktywéw i pasywow.

Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnoéci. W
zaleznosci od stwierdzonego charakteru zagrozenia utraty plynnosci Bank postepuje wedlug
okreSlonych procedur awaryjnych. Z uwagi na $rednio-wysokie zaangazowanie w ekspozycje
zabezpieczone hipotecznie Bank dokonuje poglebionej analizy ptynnoéci dtugoterminowej. Zasady
ww. analizy okresla Instrukcja zarzqdzania ryzykiem ptynnosci.

3. Stopien, w jakim funkcje skarbowe oraz zarzqdzanie ryzykiem plynnosci sq
scentralizowane bqdz zdecentralizowane

Z uwagi na niewielkg skale dzialalnosci Banku funkcje zarzadzania ryzykiem mozna uznaé za
scentralizowane. Za skuteczno$¢ systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci odpowiada Zarzad Banku, a
nadzor nad zarzadzaniem ryzykiem ptynnoéci sprawuje Rada Nadzorcza. Zadania zwigzane z
utrzymywaniem plynnosci Banku wykonywane s3 przez Kierownika Sekcji Rachunkowosci, a zadania
zwigzane z pomiarem, monitorowaniem i kontrolowaniem ryzyka ptynnosci w Banku wykonuje Sekcja

Ryzyk.
4. Funkcjonowanie w ramach zrzeszenia

Bank Spétdzielczy w Staszowie jest zrzeszony w Banku Polskiej Spoidzielczosci SA oraz jest
uczestnikiem Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS SA. W zwiagzku z tym Bank moze regulowaé swoja
pltynnos¢ platnicza poprzez wykorzystywanie szeregu instrumentéw oferowanych przez Bank
Zrzeszajgcy.

Bank Zrzeszajgcy petlni istotng role w zakresie zabezpieczania ptynnosci §éréddziennej. Gtéwnym
zadaniem Banku jest wypetnianie funkcji zrzeszeniowych wobec Bankéw Spéidzielczych w
ramach Umowy.

Celem funkcjonowania Systemu Ochrony jest zapewnienie ptynnosci i wyptacalnosci kazdego jego
uczestnika na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony.

5. Informacje ilosciowe (w tym opis wskaznikow) i jakosciowe dotyczqce pozycji ptynnosci

1) Zrédia finansowania dziatalnoséci Banku:

G Stan na
Wyszczegolnienie
31.12.2025

468 007
1. Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 432722
a) depozyty biezace 334 409
b) depozyty terminowe 98 313
2. Zobowigzania wobec sektora budzetowego 32025
a) depozyty biezgce 31914
b) depozyty terminowe 111
3. Sektor finansowy 3260
1. Inne Zrddia finansowania 57812
Kapitaly 46 807
Wynik finansowy biezacy netto 11005
Winik roku ubiegtego 0
Zobowigzania pozabilansowe otrzymane 0
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2)

Bank na kazdy dzien sprawozdawczy wylicza:

Limit Limit L,
Wyszczegolnienie nadzorczy | wewnetrzny Wartesc nd
¢ ; h 31.12.2025
min. min.

LCR Wskaznlk ptynnoséci kroétkoterminowej - limit 100% 105% 440%
strategiczny

NSFR Wskaznik stabilnego finansowania - 105% 205%

3)

4)

Wskaznik ptynnosci LCR pokazuje w jakim stopniu Bank jest zabezpieczony przed sytuacja
skrajng, ktora utrzymuje sie przez okres 30 dni, wynikajaca z zakl6cenia réwnowagi pomiedzy
przyplywami i odptywami plynnosci, przy czym maksymalna warto$¢ przyptywéw ptynnosci
wynosi 75% odptywow ptynnosci. Bank oblicza co miesigc wskaznik ptynnosci krétkoterminowej
(LCR) dotyczacy ryzyka ptynnosci okreslony w RPEIR (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013
r. w sprawie wymogow ostrozno$ciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych oraz
zgodnie z Rozporzadzeniem delegowanym Komisji (UE) 2015/61 z dnia 10 paZzdziernika 2014 r.
oraz kazdego dnia roboczego sprawozdaje dane stuzace do wyliczenia skonsolidowanego
wskaznika LCR przez Bank Zrzeszajgcy. Bank Spétdzielczy w Staszowie na dzien 31.12.2025 r.
osiagnal wskaznik na poziomie 440% (bez depozytu obowigzkowego) oraz 507% (z depozytem
obowigzkowym). Bank jako uczestnik Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS na podstawie decyzji KNF
0 odstgpieniu od utrzymywania przez uczestnikéw SOZ BPS minimum dla wskaZnika LCR
wyliczanego w ujeciu jednostkowym nie jest zobligowany do przestrzegania limitu nadzorczego
dla tego wskaznika.

Wskaznik ptynnosci dtugoterminowej NSFR pokazuje w jakim stopniu Bank zabezpiecza stabilne
finansowanie w okresie dlugoterminowym zaréwno w warunkach normalnych, jak i skrajnych.
Ma przyczyni¢ sie do zmniejszenia skali niedopasowania wymagalnosci pasywow i zapadalnosci
aktywow. Zgodnie z Rozporzadzeniem CRR Il obowigzujagcym od 28.06.2021 r. minimalny poziom
wskaznika wynosi 100%. Wg stanu na 31.12.2025 r. wskaznik NSFR wyniést 205%.

6. Dodatkowe zabezpieczenie plynnosci w ramach zrzeszenia

W przypadku gdy Bank wykorzysta posiadane Zrédia finansowania na poziomie powyzej 80%

moze wykorzysta¢ awaryjne Zrodta finansowania, ktérymi sa:

a) Kwoty $rodkow zgodne z limitami zaangazowania finansowego BPS
b) Instrumenty wsparcia ptynnosci wynikajgce z umoéw zawartych z Systemem Ochrony
Zrzeszenia

7. Aspekty ryzyka ptynnosci, na ktore Bank jest narazony i ktére monitoruje

Do gtéwnych Zrédet wystepowania ryzyka ptynnoséci w Banku zalicza sie:

1.
2

3.

Niedopasowanie terminéw zapadalno$ci aktywdéw i wymagalnosci pasywow Banku,

Ryzyka zwigzane ze strong pasywng bilansu Banku:

a) Ryzyko nieprzewidywalnego zachowania sie deponentéw,

b) Ryzyko zwigzane ze zdolno$cig pozyskania depozytéw, oraz zaciagania kredytéw i pozyczek,
c) Ryzyko poniesienia nieplanowanych kosztéw, powodujace obnizenie wyniku finansowego

Banku,

Ryzyka zwigzane ze strona aktywna bilansu Banku:
a) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci aktywoéw plynnych, lub mozliwosci zbycia tych aktywow,
b) Ryzyko braku wystarczajacej ilosci sSrodkow pienieznych w kasach Banku,

¢) Ryzyko niedotrzymania terminéw sptat kredytéw oraz innych naleznosci,

Ryzyko duzych koncentracji zobowigzan i naleznosci,

Inne czynniki wplywajace na ryzyko ptynnosci Banku, do ktérych zaliczamy:

a) Wzrost aktywow niepracujacych,

b) Brak mozliwosci pozyskiwania nowych klientow

¢) Zmiany przepiséw prawnych, mogacych wptyna¢ na spadek depozytow w Banku
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8. Wyjasnienie jak sa wykorzystywane testy warunkow skrajnych

Wyniki testow warunkéw skrajnych sg szczegétowo omoéwione i analizowane przez Sekcje Ryzyk,
Zarzad Banku jak réowniez o ich rezultatach jest informowana Rada Nadzorcza. Rezultaty testéw
warunkdw skrajnych sg brane pod uwage przy ustalaniu i weryfikacji tzw. apetytu na ryzyko poprzez
odpowiednie ksztattowanie limitéw ostroznosciowych ustalonych w Banku. Bardzo wnikliwie sg
analizowane przyczyny niespelniania przez Bank zatozen ustalonych w testach. Wyniki testéw
warunkow skrajnych s3 wykorzystywane w procesie zarzadzania ryzykiem, a w szczegélnosci w
ramach awaryjnych planéw plynnosci oraz w procesie planowania strategicznego Banku.

9. Wskazanie czy i w jakim stopniu plan awaryjny ptynnosci uwzglednia wyniki testow
warunkow skrajnych

Plany awaryjne uaktualniane s3 w miare potrzeb i weryfikowane z uwzglednieniem zatozen testow
warunkéw skrajnych. Bank wykorzystuje wyniki testéw warunkéw skrajnych do planowania
awaryjnego. Awaryjne plany ptynnosci zostaly zintegrowane z testami warunkéw skrajnych poprzez
wykorzystywanie testéw warunkéw skrajnych jako scenariuszy uruchamiajacych awaryjny plan

ptynnosciowy.
10. Czestotliwosc i rodzaj wewnetrznej sprawozdawczosci w zakresie ptynnosci

Codziennie dla os6b bezposrednio nadzorujacych zarzadzanie ptynnoscia (Prezesa, Wiceprezesa),
oraz do wiadomosci Kierownikowi Sekcji Rachunkowosci (odpowiedzialnemu za nadzér w zakresie
ptynnosci sréddziennej i do 7 dni) przekazuje sie:

a) zestawienie przepltywoéw srodkéw pienieznych oraz zagospodarowanie wolnych $rodkéw,

b) kalkulacje norm ptynnosci LCR, NSFR

Miesiecznie dla os6b wymienionych wyzej przekazuje sie informacje, ktére zawieraja:

- Zrédta finansowania dziatalno$ci Banku,

- zaangazowanie Srodkow oraz aktywa ptynne,

- analize zrywalnos$ci depozytéw oraz przedterminowej sptaty kredytow,

- analize najwiekszych deponentéw w bazie depozytowej Banku oraz depozytéw o0sdb
wewnetrznych,

- analize stabilnosci bazy depozytowej (wskazniki osadu),

- analize luki niedopasowania, aktywa i pasywa urealnione,

- analize wskaZnikowg ryzyka plynnoéci Banku, wraz z oceng przestrzegania limitow
ostroznosciowych,

- analize zarzadzania ptynnoscig biezaca,

- wielko$¢ wskaznika LCR,

- wielko$¢ wskaznika NSFR

- testy warunkow skrajnych.

Analiza ryzyka plynnosci sporzadzana jest przez Sekcje Ryzyk w terminie do 15 dnia miesigca
nastepujacego po okresie podlegajagcym analizie. Analiza zawierajgca opis sytuacji Banku wraz z
wnioskami przekazywana jest do Zarzadu Banku. Zarzad Banku wydaje dyspozycje do realizacji w
zakresie polityki zarzadzania plynnoscia Banku. Czlonek Zarzadu nadzorujacy ryzyko istotne
przekazuje w okresach kwartalnych Radzie Nadzorczej informacje o sytuacji Banku w zakresie
ptynnosci finansowej, oraz ocene ryzyka utraty ptynnosci, na jakie narazony jest Bank. Cztonek
Zarzadu nadzorujacy ryzyko istotne przekazuje informacje w zakresie ptynnosci i finansowania dla
Komitetu Audytu.

11. Inne techniki wykorzystywane do ograniczania ryzyka ptynnosci

Bank ogranicza ryzyko ptynnosci poprzez stosowanie systemu limitéw oraz odpowiednie
ksztattowanie struktury posiadanych aktywdéw i pasywow. Bank dokonuje identyfikacji wszelkich
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zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty plynnosci. W zaleznosci od stwierdzonego charakteru
zagrozenia utraty ptynnosci Bank postepuje wedtug okreslonych procedur awaryjnych. Z uwagi na
Srednio-wysokie zaangazowanie w ekspozycje zabezpieczone hipotecznie Bank dokonuje pogtebione;j
analizy ptynnosci dhlugoterminowej. Bank systematycznie bada i przestrzega nadzorczych norm
ptynnosci okre$lonych w RPEiR (UE) nr 575/2013. W zwiazku z wejsciem w zycie Pakietu CRD IV /
CRR Bank jest zobowigzany do utrzymania wskaznika ptynnosci krétkoterminowej (LCR) na poziomie
minimum 100%. Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia UE Bank jest zobowigzany wylicza¢ wskaznik
pokrycia aktywdéw wymagajacych stabilnego finansowania pasywami stabilnymi (NSFR). W celu
osiggniecia / utrzymania ww. wskaznikéw Bank podejmuje nastepujgce dziatania: weryfikacja metod
zarzadzania ryzykiem ptynnosci, dostosowywanie regulacji wewnetrznych Banku do wymagan
Pakietu CRD IV / CRR oraz Rozporzadzen Wykonawczych i Delegowanych, zmiana struktury aktywéw
ptynnych, zmiany w systemie informatycznym i sprawozdawczym, uwzglednienie w testach
warunkéw skrajnych wptywu ryzyka ESG i ICT na ksztalttowanie sie poziomu depozytdw.

12. Pojecia stosowane w procesie mierzenia pozycji ptynnosciowej i ryzyka plynnosci

Glownymi pojeciami stosowanymi w procesie mierzenia pozycji ptynnosci i ryzyka ptynnosci sa:

Baza depozytowa - zobowigzania terminowe i biezace wobec osob fizycznych oraz innych
podmiotéw niefinansowych z wylgczeniem transakcji dotyczacych obrotu na hurtowym rynku
finansowym. Dla potrzeb analizy Banku, baza depozytowa jest dodatkowo poszerzona o $rodki sektora
instytucji i samorzadowych.

Plynnos$¢ sréddzienna - zdelno$é wykonywania wszystkich zobowigzan pienieznych w biezacym
dniu.

Plynnos¢ do 7 dni - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajacym w okresie 7 kolejnych dni.

Plynnos¢ krotkoterminowa - zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie 30 kolejnych dni.

Plynnos¢ $rednioterminowa - zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy.

Plynnos¢ dlugoterminowa - zdolnos$¢ wykonania wszystkich zobowiazan pienieznych w terminie
ptatnosci przypadajacym w okresie powyzej 12 miesiecy.

13. Polityka Banku w zakresie utrzymania rezerw ptynnosci

W celu zapewnienia odpowiedniego poziomu rezerwy ptynnosci kluczowe znaczenie dla Banku ma
ksztattowanie sie ptynnosci w okresie do jednego miesigca, ktorej poswieca sie stala, biezaca ocene i
analize.

X. INFORMACJE ZGODNIE Z REKOMENDACJA Z KNF
1. Informacja na temat sposobu zarzqdzania przez Bank istotnymi konfliktami interesow

Bank Spétdzielczy w Staszowie przyjat ,Polityke w zakresie przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem
intereséw” stanowigca zatgcznik do uchwaty Rady Nadzorczej Banku Spoétdzielczego w Staszowie nr
17/2025 z dnia 26.03.2025 r. oraz uchwaty Zarzadu Banku Spotdzielczego w Staszowie nr 41/2025 z
dnia 14.03.2025r.

Z uwagi na charakter dziatalnosci Banku, podstawowe obszary ryzyka konfliktu interesow w

Banku obejmuja:

1) konflikt dotyczacy relacji i transakcji Banku z czlonkami organéw, osobami na stanowiskach
kierowniczych, w tym petnigcymi kluczowe funkcje, a takze transakcji z podmiotami
powigzanymi z czlonkami organéw, osobami na stanowiskach kierowniczych, w tym
petnigcymi kluczowe funkcje;

2) konflikt dotyczacy transakcji Banku z pracownikami, a takze z podmiotami powigzanymi (w
tym personalnie) z pracownikami;

40



3) konflikt dotyczacy powiazan personalnych w strukturze organizacyjnej Banku;

4) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem;

5) konflikt dotyczacy zawierania transakcji z réznymi klientami w sytuacji konfliktu intereséw.

Konflikt interesow moze dotyczy¢ relacji i transakcji:

1) miedzy Bankiem, a:

a) klientami (w rezultacie modelu handlowego lub réznych ustug oferowanych przez
bank i prowadzonej przez niego dziatalnosci),

b) udziatowcami,

¢) cztonkami Rady Nadzorczej i Zarzadu,

d) pracownikami lub ich osobami bliskimi lub osobami trzecimi, ktére moga rodzic
ryzyko wylaczenia obiektywizmu lub swobody w procesie podejmowania decyzji,

e) istotnymi dostawcami lub partnerami biznesowymi,

f) innymi powigzanymi stronami niz wymienione (np. podmiotami zaleznymi).

2) Réznymi klientami Banku.

Bank z uwagi na ochrone swoich intereséw oraz konieczno$¢ przestrzegania prawa lub przepiséw

nadzorczych identyfikuje konflikty intereséw o charakterze:

1) rzeczywistym,

2) potencjalnym.

Bank ustala nastepujace zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesow:

1) czlonkowie organdéw Banku oraz pracownicy sa zobowigzani unika¢ dziatan, ktére moga
prowadzi¢ do wystapienia rzeczywistego konfliktu interesow;

2) osoby, ktore sa objete konfliktem intereséw nie moga wystepowaé¢ w procesie decyzyjnych
dotyczacym ich spraw lub spraw os6b powigzanych bez zastosowania odpowiednich
mechanizméw zapewniajacych bezstronnos¢ i rzetelno$¢ rozpatrywania sprawy;

3) cztonkowie zarzadu oraz osoby petnigce kluczowe funkcje w banku nie moga pehic
dodatkowych funkcji w podmiocie zaleznym lub innym podmiocie nalezacym do grupy, w
ktoérej znajduje sie Bank, jezeli mogloby to negatywnie wplynag¢ na efektywnosc
wykonywanych obowigzkéw w Banku, w szczegoélnosci nie gwarantowaloby poswiecania
niezbednej ilosci czasu na wykonywanie funkcji w Banku lub powodowaloby powstanie
konfliktéw intereséw ostabiajacych niezalezno$é osagdu wobec funkcji petnionej w Banku;

4) cztonkowie Zarzadu Banku mogg zasiada¢ w organach innych podmiotéw po uzyskaniu zgody
Rady Nadzorczej Banku;

5) osoby, ktore sg objete rzeczywistym lub potencjalnym konfliktem intereséw obowigzane sg
zglasza¢ Bankowi fakt wystepowania tego konfliktu, w tym obowigzkiem czlonka organu
Banku oraz pracownika jest ujawnienie wszelkich spraw, ktére spowodowatly lub mogg
powodowac konflikt intereséw, dotyczy to tez intereséw ich bliskich, jesli moze to prowadzi¢
do konfliktu intereséw, powinno sie odpowiednio uwzglednia¢ fakt, ze konflikty intereséw
moga wynikac nie tylko z obecnych, ale takze z przesztych relacji osobistych lub zawodowych;

6) w przypadku czlonka Rady Nadzorczej Banku, przewodniczacy Rady zobowigzany jest
zastosowac dostepne instrumenty prawne lub regulacyjne w celu wylgczenia z procesu
decyzyjnego tego Cztonka Rady, ktérego dotyczy konflikt intereséw;

7) Bank stosuje zasady (regulacje wewnetrzne) w zakresie przeprowadzania transakcji
z podmiotami powigzanymi lub zaleznymi.

Bank ustala odpowiednie zasady zawierania transakcji z:

1) cztonkami organdéw, a takze podmiotami powigzanymi z cztonkami organéw i osobami na
stanowiskach kierowniczych,

2) pracownikami, w tym petniagcymi kluczowe funkcje lub funkcje kierownicze, a takze
podmiotami powigzanymi kapitatowo lub organizacyjnie z tymi pracownikami,

3) cztonkami Banku.

Stosowany jest podzial zadan, decyzyjnosci i procedury zapewniajace zapobieganie konfliktowi
intereséw oraz konfliktowi personalnemu, w szczegdélnoSci w zakresie podejmowania decyzji i
zawierania transakcji majgcych rodzi¢ konflikt intereséw.
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Mechanizmy kontrolne w zakresie zarzadzania ryzykiem konfliktu intereséw obejmuja

1)

2)

rozwigzania organizacyjne zmniejszajagce prawdopodobienistwo wystgpienia sytuacji
powodujacych konflikt intereséw oraz

system zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji w zakresie ryzyka wystapienia
konfliktu intereséw zapewniajgcy mozliwos¢ reakcji kierownictwa Banku na zaistniate
zagrozenia.

W zakresie rozwigzan organizacyjnych w Banku stosuje sie:

1)

2)

3)

4)

5)

wylacza sie od uczestniczenia w procesie decyzyjnym pracownika lub cztonka organu, ktérego
konflikt intereséw dotyczy;

jesli zdarzenia lub okolicznosci wskazujgce na istnienie konfliktu intereséw dotycza cztonka
Rady Nadzorczej Banku, to przewodniczacy Rady zobowigzany jest zastosowa¢ dostepne w
Banku instrumenty prawne w celu wylaczenia od dziatania w pracach tego Cztonka Rady,
ktorego okolicznosci lub zdarzenia dotycza;

tworzenie i dokumentowanie zadan i schematéw podlegloéci stuzbowej zapewniajace
jednoznaczne okreslanie tych kompetencji oraz podleglosci w obszarze zarzadzania
operacjami i decyzyjnosci na rdéinych szczeblach organizacyjnych, zapobiegajace
przyporzadkowaniu zakresu odpowiedzialno$ci mogacemu prowadzi¢ do konfliktu intereséw,
w tym ukrywania szkdd, bteddéw lub niewtasciwych dziatan,

aktualizacja i dokonywanie przegladéw zarzadczych regulacji wewnetrznych w zakresie
struktury organizacyjnej, podziatu zadan, systemu decyzyjnego, zapewniajgce identyfikacje
i wyeliminowanie potencjalnych konflikty intereséw,

przyjecie odpowiednich regulacji wewnetrznych dotyczacych dokonywania transakgcji
zapewniajgce unikanie konfliktu intereséw i nadzér nad ich stosowaniem.

W zakresie systemu zbierania, przekazywania i wykorzystania informacji Bank wdraza:

1)

2)

obowigzek zglaszania ryzyka Konfliktu interesow przez czlonkéw organéw Banku
i pracownikéw, a takze odpowiednio obowigzek powstrzymania sie od decydowania lub
zabierania glosu w danej sprawie (dotyczy to réwniez sytuacji konfliktu intereséw miedzy
Bankiem i klientem lub cztonkiem organu/pracownikiem i klientem),

prowadzenie ewidencji dotyczgcej przypadkéw zgloszenia ryzyka konfliktu interesow,
uzyskanych od cztonkéw organéw lub pracownikow lub tez bedace skutkiem przegladu
zarzadczego przekazywanych do Stanowiska zgodnosci.

Monitorowanie i raportowanie w zakresie ryzyka konfliktu interesow:

1)

2)

3)

zgtaszane przypadki ryzyka konfliktu intereséw s3 monitorowane prze Stanowisko zgodnosci,
obejmuje to testy zgodnosci (przeglady, kontrole wewnetrzng) w zakresie przestrzegania
zasad zwigzanego ze zgtoszonymi przypadkami ryzyka konfliktu intereséw,

Stanowisko zgodnosci dokonuje réwniez poprzez odpowiednie testy zgodnosci (przeglady,
kontrole wewnetrzng) monitorowania mechanizmoéw kontroli wewnetrznej (kontroli ryzyka),

Stanowisko zgodnos$ci raportuje do zarzadu i Rady Nadzorczej wyniki testéw zgodnosci w
zakresie zgtoszonych przypadkéw ryzyka konfliktu intereséw oraz testéw dotyczacych
mechanizméw kontroli wewnetrzne;j.

Informacja na temat maksymalnego stosunku Sredniego calkowitego wynagrodzenia
brutto cztonkéw Zarzqdu w okresie rocznym do sredniego catkowitego wynagrodzenia
brutto pozostatych pracownikéw w okresie rocznym

Rada Nadzorcza Banku co najmniej raz w roku weryfikuje i ustala na kolejny rok kalendarzowy

maksymalny stosunek s$redniego catkowitego wynagrodzenia brutto czlonkéw zarzadu w okresie
rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie
rocznym. Propozycje wysokosci wskaZnika przygotowuje Zarzad w oparciu o analize planowanych
kosztéw wynagrodzen na kolejny rok kalendarzowy. Na podstawie ww. analizy ustalono wysoko$¢
ww. wskaznika na poziomie 400%.
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3. Udziat cztonkow Rady Nadzorczej w posiedzeniach tego organu

Spetniajac swoje statutowe obowigzki Rada Nadzorcza Baku Spétdzielczego w Staszowie odbyla 9
protokotowanych posiedzen Rady. W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. frekwencja cztonkéw
Rady Nadzorczej w posiedzeniach tego organu wynosita 98,41%.

XI. INFORMACJE ZGODNIE Z ART. 111A USTAWY PRAWO BANKOWE

3.

1

2)

1.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

2.

Informacja o dziatalnosci banku na Terytorium RP

Siedziba Banku Spétdzielczego w Staszowie: ul. Koscielna 25, 28-200 Staszow.
Kod LEI: 2594006LRZRDWURU7]12
Bank Spoétdzielczy dziata na obszarze catego kraju.
Podstawowe jednostki organizacyjne w Banku Spétdzielczym w Staszowie tworza:
a) Centrala - Staszow,
b) Oddziaty - Staszéw, Bogoria, Iwaniska, Rytwiany.
Bank Spétdzielczy w Staszowie jest Zrzeszony w Banku Polskiej Spétdzielczo$ci S.A. z siedziba
w Warszawie ul. Grzybowska 81, 00-844 Warszawa.
Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowoéci
0O ile nie wskazano inaczej, dane iloéciowe prezentowane sg w tysigcach zlotych.
Bank nie posiada jednostek zaleznych 1 nie podlega konsolidacji ksiegowej ani
ostroznoSciowej, wobec czego dane sporzadzono na podstawie danych jednostkowych.

Informacje o stopie zwrotu z aktywow obliczonej jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej

Stopa zwrotu z aktywow (ROA) wedtug stanu na 31 grudnia 2025 roku, za ktéry sporzadzana jest
informacja wynosi 2,26. Wskaznik zostat obliczony jako wynik finansowy netto do sredniego poziomu
aktywow ogotem (sumy bilansowej) w okresie 12 miesiecy.

w

Informacje na temat zawarcia umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust.1 Prawa bankowego
Bank nie zawierat umowy, o ktérej mowa w art. 141t ust.1 Prawa bankowego.

Opis systemu zarzqdzania, w tym opis systemu zarzqdzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej

Opis systemu zarzadzania, w tym opis systemu zarzadzania ryzykiem zawarto w Rozdziale I Cele
i strategie zarzgdzania poszczegdélnymi rodzajami ryzyka niniejszego dokumentu.
Opis systemu kontroli wewnetrznej:

Banku funkcjonuje system kontroli wewnetrznej, ktéry jest dostosowany do struktury

organizacyjnej, zakresu dziatania, wielkosci i profilu ryzyka Banku. Zarzad, projektujac,
wprowadzajagc i zapewniajac funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu Kkontroli
wewnetrznej uwzglednia:

1)

2)
3)

4)

stopien skomplikowania proceséw funkcjonujgcych w Banku i w podmiotach zaleznych (jesli
wystepuja),

zasoby, ktérymi dysponuje Bank,

ryzyko zaistnienia nieprawidlowo$ci w zakresie poszczegélnych proceséw, w tym w
szczegodlnosci w zakresie proceséw istotnych,

ocene dotychczasowej adekwatnosci i skutecznos$ci pierwszej, drugiej i trzeciej linii obrony.

System kontroli wewnetrznej w Banku w szczegélno$ci uwzglednia (Rekomendacja L KNF):

1)

zakres i stopien zlozono$ci prowadzonej dziatalnosci;
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2) zakres stosowania przepiséw prawa, standardéw rynkowych i obowiazujacych regulacji
wewnetrznych;

3) stopien realizacji planéw operacyjnych i biznesowych;

4) kompletnos¢ i prawidtowo$c¢ procedur ksiegowych;

5) funkcjonalnosc i bezpieczenstwo srodowiska informatycznego;

6) strukture organizacyjng;

7) zakres czynnosci objetych outsourcingiem

Funkcjonujgcy w Banku system kontroli wewnetrznej jest zorganizowany na trzech, niezaleznych
poziomach (liniach obrony).

Dziatanie pierwszego poziomu (linii obrony) w ramach systemu kontroli wewnetrznej obejmuje:

1) stosowanie przez pracownikéw jednostek i komoérek pierwszego poziomu (pierwszej linii
obrony) odpowiednich mechanizméw kontrolnych,

2) dokonywanie przez pracownikow jednostek i komoérek pierwszego poziomu (pierwszej linii
obrony) w ramach obowiazkéw shuzbowych wynikajacych z regulacji wewnetrznych Banku
lub ich zakreséw obowigzkéw - niezaleznego monitorowania poziomego (monitorowania w
ramach pierwszego poziomu) przestrzegania mechanizméw Kkontrolnych poprzez ich
weryfikacje biezgca lub testowanie.

Dziatanie drugiego poziomu (drugiej linii obrony) w ramach systemu kontroli wewnetrznej

obejmuje:

1) stosowanie przez pracownikéw komoérek drugiego poziomu (drugiej linii obrony)
odpowiednich mechanizméw kontrolnych,

2) dokonywanie przez pracownikéw komorek drugiego poziomu (drugiej linii obrony) w zwigzku
z wykonywaniem przez nich obowigzkow stuzbowych wynikajacych z regulacji wewnetrznych
Banku lub ich zakreséw obowigzkéw niezaleznego monitorowania przestrzegania
mechanizméw kontrolnych poprzez:

- monitorowanie pionowe (weryfikacja biezgca lub testowanie pierwszego poziomu przez
poziom drugi),

- lub monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca lub testowanie poziome w komoérkach
drugiego poziomu),

Na trzeci poziom (linie obrony) sktada sie dziatalnos¢ audytu wewnetrznego realizowanego przez
SSOZ BPS.

Mechanizmy kontrolne wprowadzane w Banku (wszystkie, nie tylko kluczowe mechanizmy
kontrolne) obejmujg odpowiedni zbiér mechanizméw obejmujacy co najmniej procedury, podziat
obowigzkéw, autoryzacje, w tym zwlaszcza autoryzacje operacji finansowych i gospodarczych,
kontrole dostepu, kontrole fizyczna, proces ewidencji operacji finansowych i gospodarczych w
systemach: ksiegowym, sprawozdawczym i operacyjnym, inwentaryzacje, dokumentowanie
odstepstw, wskazniki wydajnosci, samokontrola, szkolenia, zabezpieczenia prawne - mozliwosé
ztozenia pozwu w wyniku naruszenia umowy przez dostawce lub kontrahenta lub natozenia kar
umownych, ubezpieczenia - obowigzkowe lub niezbedne dla bezpiecznego i niezakléconego
prowadzenia dziatalnosci banku.

5. Informacje o speinianiu przez cztonkow Rady Nadzorczej Banku i Zarzqdu Banku wymogow
okreslonych w art. 22 aa ustawy Prawo bankowe

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej podlegali ocenie odpowiednio$ci, uwzgledniajacej
kwalifikacje, doswiadczenie i reputacje. Zasady dokonywania ocen odpowiedniosci Cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej zawierajg ,Polityka oceny odpowiedniosci cztonkow Zarzqdu Banku oraz osob
petnigcych kluczowe funkcje w Banku Spotdzielczym w Staszowie” oraz ,Polityka zapewnienia
odpowiedniosci w sktadzie Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Staszowie”. W dniu 28 marca 2024
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r. dokonano indywidualnych ocen odpowiednio$ci Cztonkéw Zarzadu, jak réwniez dokonano oceny
kolegialnej Zarzadu. Nastepnie w dniu 17.01.2025 r. dokonano indywidualnej oceny odpowiednioSci
Cztonka Zarzadu oraz dokonano oceny kolegialnej Zarzadu. W przypadku Rady nadzorczej ostatniej
oceny odpowiedniosci dokonano 20.06.2024 r.

XII. INFORMACJE W ZAKRESIE RYZYKA ESG

Bank identyfikuje ryzyko ESG jako ryzyko strat wynikajacych z wptywu czynnikow
srodowiskowych, spotecznych oraz zwigzanych z tadem korporacyjnym na kontrahentéw Banku oraz
aktywa, w ktére Bank inwestuje.

Ryzyko ESG nie stanowi odrebnej kategorii ryzyka, lecz wplywa na inne rodzaje ryzyka, w
szczegoblnosci na ryzyko kredytowe, operacyjne, ptynnosci oraz reputacji. Celem Banku w obszarze
ESG jest wspieranie zrownowazonego rozwoju poprzez uwzglednianie czynnikéw ESG w prowadzone;j
dziatalnosci oraz procesach zarzadzania ryzykiem.

Integracja ESG w dzialalnosci:

Bank uwzglednia czynniki ESG w procesie oceny klientéw oraz finansowanych przedsiewzie¢, a
takze wspiera inicjatywy lokalne zwigzane z ochrong $rodowiska oraz zrownowazonym rozwojem.
Wyniki oceny w tym zakresie sa raportowane do Zarzadu oraz Rady Nadzorczej

Czynniki ESG s3a uwzgledniane w procesie identyfikacji i monitorowania ryzyka operacyjnego, w
tym poprzez:
identyfikacje zdarzen operacyjnych zwigzanych z ESG,
uwzglednianie ryzyka srodowiskowego w planach ciaglosci dziatania,
analize potencjalnego wptywu ESG na ryzyko reputacyjne i prawne,
uwzglednianie ESG w samoocenie ryzyka oraz testach warunkow skrajnych.

e o o o

Relacje z pracownikami (S) i fad korporacyjny (G)

Bank prowadzi dziatlalno$¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz regulacjami
wewnetrznymi, zapewniajac przeciwdziatanie dyskryminacji, konfliktom intereséw oraz wspierajac
rozwoj pracownikow.

Dzialalnos¢ wiasna (E)

Bank podejmuje dziatania ograniczajace wptyw na $srodowisko, w szczegélnosci poprzez:

e wdrazanie rozwigzan energooszczednych,

e ograniczanie zuzycia zasobow,

e cyfryzacje procesow,
e modernizacje infrastruktury techniczne;j.

Zarzadzanie i raportowanie

Czynniki ESG sg uwzgledniane w systemie zarzadzania ryzykiem Banku oraz raportowane do
Zarzadu i Rady Nadzorczej. Bank rozwija narzedzia wspierajace identyfikacje oraz raportowanie
ryzyka ESG, w tym dostosowuje systemy informacyjne do potrzeb raportowania wewnetrznego i
zewnetrznego.

XII1. NAJWAZNIEJSZE WSKAZNIKI

Najwazniejsze wskazniki zgodnie z Rozporzadzeniem CRR - Tabela EU KM1

2025.12.31|2024.12.31

Dostepne fundusze wtasne (kwoty)
Kapitat podstawowy Tier | 54 689 39623
Kapitat Tier | 54 689 39623
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taczny kapitat

54 689

39623

Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

taczna kwota ekspozycji na ryzyko

111938

134 943

4a

taczna kwota ekspozycji na ryzyko przed
zastosowaniem minimalnego progu

11938

Wspotczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)

Wspaotczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%)

48,86%

29,36%

5a

Nie dotyczy

5b

Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier [ w
oparciu o TREA bez uwzglednienia
minimalnego progu kapitatowego (%)

48,86%

Wspodtczynnik kapitatu Tier | (%)

48,86%

29,36%

6a

Nie dotyczy

6b

Wspotczynnik kapitatu Tier | w oparciu o TREA bez
uwzglednienia minimalnego
progu kapitatowego (%)

48,86%

taczny wspdtczynnik kapitatowy (%)

48,86%

29,36%

7a

Nie dotyczy

7b

tgczny wspotczynnik kapitatowy w oparciu o TREA
bez uwzglednienia minimalnego
progu kapitatowego (%)

48,86%

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych
w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (jako odsetek kwoty
ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7d

Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych
w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko
nadmiernej dzwigni (%)

EU-7e

W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier |
(punkty procentowe)

EU-7f

W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty
procentowe)

EU-7g

taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP
(%)

8,00%

8,00%

Wymog potaczonego bufora i faczne wymogi
kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji
wazonej ryzykiem)

Bufor zabezpieczajacy (%)

2,50%

2,50%

EU-8a

Bufor zabezpieczajgcy wynikajacy z ryzyka
makroostroznosciowego lub ryzyka systemowego
zidentyfikowanego na poziomie parnstwa
cztonkowskiego (%)

Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%)

1,00%

EU-9a

Bufor ryzyka systemowego (%)
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Bufor globalnych instytucji o znaczeniu
10 | systemowym (%) - -
Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym
EU-10a | (%) - -
11 | Wymdg potaczonego bufora (%) 3,50% 2,50%
EU-11a | tgczne wymogi kapitatowe (%) 11,50% 10,50%
Kapitat podstawowy Tier | dostepny po spetnieniu
tacznych wymogow w zakresie funduszy wtasnych
12 | SREP (%) 40,86% 21,36%
Wskainik diwigni
13 Miara ekspozycji catkowitej 461 007 417 671
14 | Wskaznik dZwigni (%) 11,86% 9,49%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych
w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jako odsetek miary ekspozycji
catkowitej)
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych
w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
EU-14a | finansowej (%) - -
W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier |
EU-14b | (punkty procentowe) - -
taczne wymogi w zakresie wskaznika dZzwigni SREP
EU-14c | (%) 3,00% 3,00%
Bufor wskainika dzwigni i tgczny wymog w
zakresie wskainika diwigni (jako odsetek miary
ekspozycji catkowitej)
EU-14d | Wymog w zakresie bufora wskaznika dZwigni (%) - e
EU-14e | tgczny wymdg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,00% 3,00%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto
Aktywa ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdtem
15 | (warto$¢ wazona — $rednia) 216 596 186 086
Wyptywy srodkdw pienieznych — Catkowita wartos¢
EU-16a | wazona 66 287 55 895
Wptywy srodkéw pienieznych — Catkowita wartosc
EU-16b | wazona 17 118 9844
Wyptywy srodkéw pienieznych netto ogétem
16 | (wartos¢ skorygowana) 49 169 46 052
17 | Wskaznik pokrycia wyptywdw netto (%) 440,51%| 404,08%
Wskaznik stabilnego finansowania netto
18 | Dostepne stabilne finansowanie ogétem 456 855 399 871
19 | Wymagane stabilne finansowanie ogdtem 222 408 196 571
20 | Wskainik stabilnego finansowania netto (%) 205,41% | 203,42%

Niniejszy dokument przyjeto Uchwatami:

Uchwatq Zarzqdu Banku Spétdzielczego w Staszowie Nr 64/2026 w dniu 07.05.2026 r.

Uchwatq Rady Nadzorczej Banku Spotdzielczego w Staszowie Nr 32/2026 w dniu 12.05.2026 r.
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Bank Spotdzielczy
w Staszowie

Zatacznik Nr 2
Staszow, dnia 07.05.2026 1.

Oswiadczenie na temat profilu ryzyka
w Banku Spétdzielczym w Staszowie

Zarzad Banku Spétdzielczego w Staszowie os$wiadcza, iz ogdlny profil ryzyka
Banku wynika z przyjetych przez Bank strategii tj. Strategii zarzadzania ryzykami w Banku
Spotdzielczym w Staszowie oraz Strategii dziatania Banku Spétdzielczego w Staszowie na lata
2025-2027, jak i polityk dotyczacych zarzadzania poszczeg6lnymi ryzykami w Banku.

W 2025 r. Bank dokonywal pomiaru oraz oceny ryzyka, zgodnie z zapisami
przepiséw nadzorczych tj.. Uchwal, Rekomendacji Komisji Nadzoru Finansowego, a takze
zasadami wynikajgcymi z Pakietu CRD IV/ CRR.

Ogoélny poziom (profil) ryzyka Banku, zawarty w Planie ekonomiczno-finansowym
na 2025 r., zostat okreslony na podstawie wybranych wskaznikéw, ich poziomu pozadanego,
zatwierdzonego przez Zarzad Banku oraz Rade Nadzorcza. Na dzien 31.12.2025 r. przyjete

przez Bank wskazniki ksztattowaly sie na poziomie:

Plan na Stan na

AKCEPTOWALNY POZIOM RYZYKA PRZEZ RADE NADZORCZA 31.12.2025 | 31.12.2025

1. RYZYKO KREDYTOWE
max. wskaznik jako$ci portfela kredytowego (RWEF) 15,00% 4,32%

min. wsl.(azmk pokryaa kredytéw z rozpoznang utratg wartosci 30,00% 53,18%
rezerwami celowymi (RWEF)

max. udziat detalicznych ekspozycji kredytowych w

0, 0
ekspozycjach kredytowych ogoétem “0.00% L

max. udziat ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie w

0, 0,
ekspozycjach kredytowych ogétem G008 250556

[max. zaangazowanie wobec klienta lub grup powiazanych 25,00% 4,66%
klientow w funduszach wtanych
max udziat eki;pozycp o ryzyku ESG - wysokie, w ekspozycjach 5,00% 0,00%
kredytowym ogotem
min. taczny wspoétczynnik kapitatowy 14,50% 48,86%
2. RYZYKO PLYNNOSCI
min. LCR | 100,00% | 440,00%
Bank Spétdzielczy w Staszowie Whpisany do Rejestru Przedsiebiorcéw prowadzonego przez
28-200 Staszéw, ul. Koscielna 25 Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy
tel. (15) 864 70 60, KRS 0000080807, NIP: 866-000-23-63 , REGON: 000498282

e-mail: bank@bsstaszow.pl www.bsstaszow.pl




max. zmiana wyniku odsetkowego 0100 pbw relaq: do " 0 |
Kapitatu Tier I z tytutu ryzyka przeszacowania 15,00% 6,58%

max. zmiana wyniku odsetkowego w relacji do Kapitatu Tier | z " "
tytutu ryzyka bazowego 5,00% 1,08%
max. zmiana wyniku odsetkowego o 100 pb w relacji do 150% 031%

Kapitatu Tier I z tytutu ryzyka opcji klienta
max. zmiana wyniku odsetkowego o 100 pb.w relacji do

Kapitatu Tier | z tytutu ryzyka zmiany wyceny instrumentéw 1,00% 0,00%
finansowych wycenianych wartoscia godziwa
max. zmiana wartos$ci ekonomicznej kapitatu o 100 pb. w 10,00% 3,5 49,

relacll do Kaplta{u Tierl

max. catkowita pozycja walutowa w funduszach w}asnych 2,00% 0,04%

W“mmmmﬁwr—‘r\ - r-—r-v—-ﬂh mewmmrﬂ—m

max. roczna wartosé strat & } ka opera ne 0 446 000 00| 35420,62 |

605,00% | 3547%

max. utrata $rednich miesiecznych przychodéw z 12 m-cy 0,5% 0,0%

Uzyskane wartosci powyzszych wskaznikow potwierdzajg, iz ogélny profil (poziom) ryzyka w
Banku jest adekwatny do przyjetych zatozen, okreslajacych tolerancje na ryzyko.

Zarzad Banku Spotdzielczego w Staszowie




Bank Spotdzielczy
w Staszowie

Zalacznik Nr 1
Staszow, dnia 07.05.2026 r.

Oswiadczenie Zarzadu

Zarzad Banku Spoétdzielczego w Staszowie niniejszym oswiadcza, iz ustalenia
opisane w Informacji dotyczacej adekwatnosci kapitatowej Banku Spotdzielczego w Staszowie
podlegajacej ujawnieniu na dzien 31.12.2025 r. sa adekwatne do stanu faktycznego, a

stosowane systemy zarzgdzania ryzykiem odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii

ryzyka Banku.
Zarzad Banku Spdétdzielczego w Staszowie
ZARZ |
~ Aanku Spotdzielgzego
Bank Spotdzielczy w Staszowie Whpisany do Rejestru Przedsigbiorcéw prowadzonego przez
28-200 Staszow, ul. Koscielna 25 Sad Rejonowy w Kielcach X Wydziat Gospodarczy
tel. (15) 864 70 40 KRS 0000080807, NIP: 866-000-23-63 , REGON: 000498282

e-mail: bank@bsstaszow.pl www.bsstaszow.pl
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